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Budel, juli 2023

De basisschool is een stukje van je leven. Tijdens de basisschoolperiode vertrouwt u uw kind
een flinke tijd toe aan de zorg de basisschool. Een belangrijk deel in een kinderleven.

Als team van basisschool de Boogurt vinden we het belangrijk u goed op de hoogte te houden en
u te betrekken bij ons onderwijs. Dat doen we via verschillende kanalen.

De schoolgids geeft u in één document inzicht in het schooljaar en het onderwijs van dat
schooljaar. Het biedt praktische informatie die voor u van betekenis kan zijn.

Een belangrilke voorwaarde om tot een goede samenwerking te komen met u als ouder en samen
het beste uit het onderwijs voor uw kind te halen.

Wij hopen op een goed en succesvol schooljaar voor alle kinderen, hun ouders/verzorgers
personeelsleden en verdere betrokkenen bij onze school.

Team “De Boogurt”.




Op de plaats waar onze school zich bevindt, lag in het verleden een grote boomgaard.

In deze “Boogurt” (Budelswoordveorboomgaard) stondeenaantalfruitbomen. Denaamvan onze school
is gehaseerd op dat verleden. Het schoollogo geinspireerd op die boomgaard. De symbaliek rond de rijk
vruchtdragende fruitbomen trekken wij door in de kwaliteit van ons onderwijs.

“Tijd om te groeien, ruimte om te bloeien.”

“De Boogurt”is eenschoolmetongeveer 350leerlingen, verdeeld over 13groepen. We
werken met een team van leerkrachten, een onderwijsassistent een
kwaliteitsondersteuner, administratieve kracht, conciérge, interieurverzorger en directie.

Vanaf maart 2014 werken we in een gebouw met 14 leslokalen, 1 lokaal voor techniek of
handvaardigheid en 1 speelzaal. Samen met Peuterspeelzaal ‘Hummelhonk’ en de

binnenschoolse bibliotheek de Kempen vormen we ‘Brede school de Boogurt'.

Alle kinderen, die in staat zijn een reguliere basisschool te bezoeken zijn bij ons welkom,
ongeacht hun levensovertuiging of religie.

Omdat wij van origine een Katholieke basisschool zijn besteden wij wel aandachtaan de
jaarlijkse vieringen zoals Kerstmis en Pasen.



Missie:
“De Boogurt” vormt eenkrachtige leeromgeving waarin kinderen en volwassenen vitgedaagd worden om in
een positieve sfeer samen veel te leren. We leren kinderen zich weerbaar op te stellen voor de

maatschappij, waarvan zij deel gaan uitmaken.

Visie:
We verzorgen eigentijds, kwalitatief goed onderwijs, waar de mogelijkheden en interesses van het kind
centraal staan. De leerling leertin dialoog met medeleerlingen, de leerkracht en de omgeving. We bieden

passend onderwijs, waar gekeken wordt naar ieders onderwijsbehoefte.

“De Boogurt” is een open en lerende omgeving voor de medewerkers waarin op professionele wijze wordt
gewerkt. Dit houdt onder andere in dat we verantwoordelijkheid nemen, afspraken nakomen en
voorbeeldgedrag belangrijk vinden en dat we elkaar hierop aanspreken. We hebben een actieve en
duurzame samenwerkingsrelatie met ouders, gemeente en ketenpartners.

We streven ernaar om een school te zijn waar aandachtis voor de continue ontwikkeling van alle kinderen.
In dat ontwikkelingsproces komen cognitieve, motorische, sociale, emotionele en creatieve aspecten aan
bod. Als school hebben we ervoorgekozen om de leerling een grotere verantwoordelijkheid te geven voor
het eigen leren: zelf leren plannen, leren omgaan met uitgestelde aandacht en zelfstandig leren.

We streven ernaar, om te komen tot een zo optimaal mogelijke ontwikkeling, zowel in de
basisschoolperiode als daarna, om op die manier de basis voor elk kind zo sterk en breed mogelijk te
maken. Daarbij wordt uitgegaan van een aantal basisvoorwaarden, waaraan veel belang wordt gehecht.

We vinden dat kinderen zich het best ontwikkelen als ze nieuwsgierigzijn, als ze zelfvertrouwen hebben en
emotioneel vrij kunnen zijn. Kinderen die “goed in hun vel” zitten, ontwikkelen zich het best. De sociaal-
emotionele ontwikkeling loopt dan ook als een rode draad door ons onderwijs. Een kind dat zich
gewaardeerd en veilig voelt, zal zich goed kunnen ontwikkelen.

Veiligheid en waardering brengen kinderen tot communiceren, actief zijn en initiatieven nemen. Samen
met anderen kunnen spelen en werken, de wereld gaan verkennen, voorstellingsvermogen en creativiteit
kunnen ontwikkelen, dat is het ideaal wat ons in het onderwijs voor ogen staat. Samen met kinderen,
ouders en leerkrachten gaan we op weg om iedere dag, iedere maand en elk jaar wat dichter in de buurt
te komen van deze doelstelling.

We beseffen maaral te goed, dat elk kind andersis. Elk kind heeftzijn “eigen aardigheden”. Het onderwijs
op onze school is erop gericht dat anders zijn mag. Je mag dus jezelf zijn als dit niet ten koste gaat van de
ander. De leerkrachten en kinderen kunnen verschillen accepteren en vervolgens daar hun
acties/interventies op afstemmen.




Onze school is onderdeel van SKOzoK. Een enthousiaste, ambitieuze stichting voor kinderopvang en
onderwijs met 28 basisscholen en 25 kinderopvanglocaties in de gemeenten Bergeijk, Cranendonck,
Heeze-Leende, Valkenswaard, Waalre en Eindhoven. Daarnaast heeft SKOzoK een school voor speciaal
basisonderwijs (SBO) en een nieuwkomersvoorziening. Er heerst een cultuur waar samenwerken wordt
omarmd, het kind centraal en de kwaliteit voorop staat.

Voor wat betreft het onderwijs wordt iedere regio aangestuurd door één of twee regiodirecteuren. Het
College van Bestuur van SKOzoK hanteert de Code Goed Bestuur van de PO-Raad.

Optimale kindontwikkeling door fusie De onderwijsstichting SKOzoK is perjanuari 2023 gefuseerd met een
divisie van de Kinderopvanggroep. Door de fusie biedt dit nieuwe SKOzoK een totaalaanbod van zowel
kinderopvang als primair onderwijs met als hoofddoel het faciliteren van een optimale ontwikkeling van
het kind. De missie is duidelijk: kinderen leren leren in een gemeenschappelijk georganiseerde
ontwikkelomgeving, zodat zij optimaal kunnen (op)groeien.

Koersplan SKOzoK 2023-2026: Organiseren rondom kansen & talenten

Voorons onderwijsis het hoofddoel het verzorgen van goed en eigentijds onderwijs. De afgelopen jaren
hebben we stevig ingezet op de cognitieve en sociaal-emotionele ontwikkeling van onze kinderen, het
versterken van onze onderwijskwaliteit door het ontwikkelen van professionele leergemeenschappen én
hetherijkenvan ons besturingsmodelnaar een decentrale regionale aansturing. Dit om optimaal ruimte te
bieden aan de professionele zeggenschap van onze medewerkers en om onderwijs vorm te geven,
aansluitend bij de behoeften van de doelgroep(en) in de scholen.

We hanteren daartoe twee relevante kernwaarden:

e Excellentin lerenleren
We streven naar optimale betrokkenheid en welbevinden van onze leerlingen en zorgen dat zij
goed voorbereid zijn voor het vervolg van hun (school)loopbaan. Dat betekent dat zij leren om zelf
de verantwoordelijkheid te nemen voorhun eigen ontwikkeling, het ‘lerenleren’. Leerlingen leren
hun leerproces te evaluerenente reflecteren vanuit gestelde doelen. Hierdoor krijgen zij zicht op
hun eigen vorderingen.

e Gemeenschappelijk organiseren
Gemeenschappelijk organiseren betekent dat wij de driehoek leerling-ouders-collega’s verbinden
metalle betrokkenen binnen en buiten SKOzoK vanuit onze gedeelde ambitie. Meteen verbonden
leergemeenschap bevorderen wij de samenwerking tussen onze collega’s, zowel binnen als tussen
scholenenregio’s, oudersenleerlingen. Door gemeenschappelijk te organiseren, creéren wij een
flexibelere organisatie, waarbij de gezamenlijke doelen van de organisatie leidend zijn, we
optimaal gebruikmaken van kwaliteiten, minder kwetsbaar zijn en zo efficiént mogelijk werken.



Vier focuspunten
De inzetop ‘Excellentin lerenleren’ en ‘Gemeenschappelijk organiseren’ is uitgewerkt in vier focuspunten:

I.  Kwalitatief onderwijs voor ieder kind, binnen een divers en complementair aanbod.
Il.  21st-century ‘social’ skills en (wereld)burgerschap.
[Il.  Professionele ontwikkeling in de organisatie.
IV. Flexibel gemeenschappelijk organiseren met oog voor maatschappelijke ontwikkelingen.

Neem gerust een kijkje op de website en maak kennis met de eigentijdse en innovatieve wijze waarop wij

iedere dag werken aan het beste onderwijs voor al onze leerlingen: www.skozok.nl.
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Adressen en telefoonnummers:

Basisschool “De Boogurt”

Jan van Schoonvorststraat 2 6021 BP Budel
Tel: 0495-491600

E-mail: infodeboogurt@skozok.nl
Internet: www.deboogurt.nl

SKOZOK scholenbureau

Laan van Diepenvoorde 10-12
5582 LA Waalre

040-340 0214

Vertrouwenspersoon SKOzoK

Astrid Kraag info@astridkraag.nl

tel: 06-81879368

Mathieu Moons. mathieu.moons@gmail.com
tel: 06-39777213

Medezeggenschapsraad (MR.)
Voorzitter:

Esmee Roost-Beelen

p/alan van Schoonvorststraat 2
6021 BP Budel

0495-491600

Ouderraad (OR) Secretaris:

Wendy Mackus

P/a Jan van Schoonvorststraat 2 6021 BP Budel
0495-491600

GGD Brabant Zuidoost
Postbus 8684

5605 KR Eindhoven
088-0031271

Kindertelefoon 0800-0432

Sociaal Team Cranendonck
tel: 14 0495

Maatschappelijk Werk
(Dommelregio)
0495-499399

Vertrouwensinspecteur
Landelijk meldpunt 0900-1113111

Klachtencommissie voor het
Katholieke Onderwijs
Postbus 82324

2508 EH Den Haag
070-3925508

(Tussen 09.0012.00 uur)

Bureau Jeugdzorg Eindhoven
Wal 20

5611 GG Eindhoven
040-7999100

Inspectie basisonderwijs

Spoorlaan 420 / Postbus 88

5038 CG /5000 AB Tilburg
088-6696000 (Alg. nummer in Utrecht)

Ambtenaar leerplichtzaken
Gemeentehuis Cranendonck
Mevr. Petra Verberne

0495-431233

Stagiaires

We hebben ook komend jaar weer stagiaires op school. Wij leiden de leerkrachten en
onderwijsassistenten van de toekomst graag op. Tevens bieden zij een mooie aanvulling op ons team door
vernieuwingen binnen te brengen en voor extra handen te zorgen.



Waarom vinden wij dit belangrijk?

Het doelvan de basisschool is het ontwikkelen van kennis, inzicht, vaardigheden en houdingen bij de
kinderen. Willen we dat bereiken dan is het belangrijk dat een kind emotioneelvrij is,
zelfvertrouwen heeft, nieuwsgierig is en belangstelling heeft voor de wereld om zich heen. We
vinden het erg belangrijk dat kinderen betrokken zijn bij hetgeen ze doen.

We vinden het eveneens belangrijk dat leerkrachten zich blijven ontwikkelen en dat we goed op de
hoogte blijven van nieuwe inzichten en mogelijkheden in het onderwijs. Ditom goed aan te kunnen
blijven sluiten bij de kinderen van nu en kwaliteitsverbeteringen te blijven toepassen. Jaarlijks
stellen we concrete doelen om onze school te blijven ontwikkelen. Deze leggen we vastin een
schoolontwikkelingsplan. De focuspunten uit dit plan ziet u terug in onderstaand schema. De MR
wordt gedeeld in het schoolontwikkelingsplan en volgt met ons deze ontwikke ling gedurende het
jaar. Op het eind van het schooljaar wordt het plan geévalueerd en er een vervolgplan opgesteld

voor het jaar erna.

Schoolontwikkelingsplan 2023-2024

Het aankomende schooljaar gaan we ons als school richten op de volgende ontwikkelinge n:

Vakgebied/
onderdeel

Wat willen we bereiken

Visieontwikkeling

Op de Boogurt werken we samen vanuit een inhoudelijke en gedragen visie en
missie

Professionalisering
schoolcultuur

Op de Boogurt heersteen samenwerkingscultuur waarfeedbackgeletterdheid en
goede communicatie een vanzelfsprekendheid is.

Begrijpend lezen

De oude methode wordt vervangen en gedegen geimplementeerd.

Werkgroepen op
vakinhoud

De vakinhoudelijke werkgroepen worden aangestuurd door ‘kartrekkers’ uit het
team. Vanuit onze gezamenlijke visie wordt de inhoud van de werkgroepen

vormgegeven per vakgebied.

Overige ontwikkelingen

leerlingvolgsysteem

Vakgebied/ Wat willen we bereiken
onderdeel
Toetsing en Vanaf schooljaar 2023-2024 werken we met ‘Kindbegrip’ en ‘Leerlingin beeld’ als

leerlingvolgsysteem.

Instructiemodel

Op de Boogurt hanteren we een instructiemodel dat passend is voor de groepen
1t/m8.

Passend onderwijs

Op de Boogurt gaan we effectief om met de ondersteuningsbehoefte van
leerlingen op gebied van didactiek en/ of gedrag.

1



HET JAARVERSLAG EN DE RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS
Jaarverslag 2022-2023

Centrale eindtoets

De leerlingen van groep 8 nemen ieder jaar deel aan de Centrale Eindtoets van Cito. In
het schooljaar 2022-2023 heeftonze groep 8 een gemiddelde score van 534 behaald. Dat
is net iets onder het landelijk gemiddelde van 535,3.

Resultaten

Eindtoets Sinds 2020 worden de scores van de Eindtoets bekeken vanuit de streefniveaus en niet meer
vanuit het schoolgemiddelde. Streefniveau 1F noemen we het fundamentele ofwel basisniveau voor de
leerlingen op rekenen entaal. Daarnaast moeteen vastgesteld percentage ook streefniveau 2F/1S behaald
hebben en dus meer gevorderd zijn in taal en rekenen dan gemiddeld. Niveau 1F: fundamenteel niveau.
Dit wordt nagestreefd voor alle leerlingen aan het einde van het (speciaal) basisonderwijs. In het regulier
onderwijs moet 85% van de leerlingen dit niveau daadwerkelijk halen.

Uitstroomniveau voor leerlingen die het onderwijs vervolgen op vmbo.

Niveau 1S: uitgangspunt voor het rekenaanbod in het basisonderwijs voor alle leerlingen, tenzij
beredeneerd is vastgesteld dat 1F een passender niveau is.

Uitstroomniveau voor leerlingen die het onderwijs vervolgen op vmho tl, havo en vwo.

Niveau 2F: uitgangspuntvoor het taalaanbodin hetbasisonderwijs vooralle leerlingen, tenzij beredeneerd
is vastgesteld dat 1F een passender niveau is.

Uitstroomniveau voor leerlingen die het onderwijs vervolgen op vmbo tl, havo en vwo.

Dit niveau zou iedere Nederlander moeten beheersen om maatschappelijk te kunnen functioneren.

De resultaten hiervan (F en S niveaus) kunt u inzien via de volgende link: Resultaten Boogurt

Uitstroom afgelopen jaren

VWO HAvO! | HAVO MAVO/ MAVO KL BL/KL | BL PO VSO Totaal
VWO HAVO

22-23

5 3 11 1 8 12 2 2 - 1 45
21-22

7 2 9 2 6 5 6 1 - - 38
20-21

2 - 1 2 11 12 4 2 - - 34
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Tevredenheidsonderzoeken 2023

In de periode maart-april 2023 is een leerling-, ouder- en medewerkerstevredenheidsonderzoek
verricht naar de tevredenheid van leerlingen en ouders van BS De Boogurt.

Aan dit onderzoek hebben alle leerlingenvan groep 6,7en 8 meegedaan, gedeelte van de ouders en
de leerkrachten van de Boogurt

De resultaten van dit onderzoek kunt u terugvinden op onze website en via de volgende link:
https://www.deboogurt.nl/voor-ouders/tevredenheidspeilingen/

Wij gebruiken deze resultaten om de kwaliteit van onze school te verbeteren.

13



VOOR HET EERST NAAR SCHOOL

Opvang van nieuwe kinderen in de school

Gedurende elk schooljaar stromen er nieuwe leerlingen op school in. Hierhij maken we
onderscheid tussen instroom op het moment dat kinderen 4 jaar worden en instroom ten
gevolge van verhuizingen of wisseling van school.

Instroomprocedure 4-jarigen:

e Jaarlijks wordt er een open dag georganiseerd voor ouders. Zo kunnen ze de school leren
kennen om zo tot een weloverwogen keuze voor inschrijving te komen. De datum wordt

op een later moment bekend gemaakt. Mocht u deze open dag gemist hebben of niet
kunnen op die dag, dan kunt u altijd contact opnemen met schocl voor een rondleiding.
De deur staat voor u open.

* Ukuntuw kindvanaf dat hetkind 3 jaar is aanmelden op schooldoor hetinvullen van het
inschrijffformulier. Dit formulier vindt u op de website van anze school.

«  Vervolgenswordtde eerste informatie bekeken door de kwaliteitsondersteuner. Hierna
wordt in sommige gevallen nog even contact opgenomen met ouders om meer
duidelijkheid te krijgen over onderwijsbehoeften.

« U ontvangt bericht van school, dat uw kind is ingeschreven.

¢ Tevens wordt de instroomdatum vastgelegd.

¢ Ongeveer6wekenvoorhetinstromen wordt contact met cuders gezocht door school. U
krijgt dan te horen in welke groep uw kind wordt geplaatst en er wordt samen
afgesproken welke dagdelen hetkind komt ‘cefenen’.

¢ Kinderen die in de laatste 6 weken voor de zomervakantie 4 jaar worden, starten na de
zomervakantie.

¢ Zijkunnenweldeelnemen aan de zogenaamde “doorstroom ochtend/middag”.

¢ Kinderen die tot 6 weken na de zomervakantie 4 worden, mogen in overleg meteen het
schooljaar starten. Dat kan dus maximaal 6 weken voor zijn/haar 4€ verjaardag zijn.

Instroomprocedure leerlingen bij verhuizing:

¢ Quders kunnen hun kind aanmelden op school door het invullen van het
inschrijfformulier. Dit formulier kunt u vinden op de website van onze school.

« Aandeouderswordtgevraagdtoestemmingte verlenen om contact op te nemen met de
school van herkomst. Eventueel wordt toestemming gevraagd het leerlingdossier te
mogeninzien. Daarna wordt bekeken of het kind op onze schoolaangenomen kan worden
en worden de ouders uitgenodigd voor een intakegesprek.

¢ Inhetgesprekvindter een persoonlijke kennismaking plaats en wordt de intakelijst
besproken.

* Er wordt gekeken of de mogelijkheden van de school, aansluiten bij de
ontwikkelbehoeften van het kind. Indien er extra zorg is, wordt er gekeken of de
school een adequate begeleiding kan bieden.
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« Er wordt gekeken of de school een passende plek kan bieden in de groep waar de
leerling geplaats kan worden. Hierbij kijken we naar groepsgrootte en samenstelling van
de groep.

+ Verder krijgen de ouders een rondleiding door de school en een pakketje met
informatie over de school.

« De schoolvan herkomst geeft een onderwijskundig rapport en een uitschrijfbewijs
mee.

e De ontvangende school maakt een inschrijffbewijs.

« De relevante gegevens worden overgedragen aan de groepsleerkracht en er wordt een
leerlingdassier geopend.

« School neemt contact met ouders om de leerling ter kennismaking mee te laten
draaien in de groep. Dit is minimaal een halve dag, maximaal een week.

Digitaal aanmelden

U kunt uw kind aanmelden door de twee aanmeldformulieren op de website in te vullen, onder
het kopje voor ouders - nieuwe leerling (helemaal onderaan pagina).

U ontvangt van school een bevestiging of de inschrijving definitief kan worden gemaakt.
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ONS ONDERWIJS

Algemeen
Op onze school werken we met het leerstofjaarklassensysteem.

Dat betekent dat kinderen van ongeveer dezelfde leeftijd bij elkaar in de klas zitten.

We vinden hetbelangrijk dat kinderen met en van elkaar leren. Samenwerken in diverse vormen en
samenstellingen is dan belangrijk. Dit gebeurt met leerjaargenoten in de klas, maar ook door
groepsdoorbrekend en leerjaardoorbrekend te werken als dit de ontwikkeling ten goede komt. De
indeling hiervan kan op verschillende uitgangspunten gebaseerd zijn.

Hierbij kan gedacht worden aan leervorderingen, interesse, niveau, extra ondersteuning, enz.

Sociaal-emotionele ontwikkeling

Met ingang van schooljaar 2021-2022 werken we met een nieuwe methode voor SEL. (Sociaal
Emotioneel Leren). Deze aanpak zorgt voor een doorgaande lijn in de hele school m.b.1. sociaal
emotioneelleren. Meer informatie over deze methode: KWINK

Onafhankelijk van de methode werken we met het digitaal signaleringssysteem “Zien”, om de
sociaalemotionele ontwikkeling van de kinderen te volgen. Hierbij vult de leerkracht een lijst in over
het functioneren van de leerling. Op grond van deze gegevens wordt duidelijk waar een leerling in
opvalt. En wordt er indien nodig een hulpplan opgesteld. De lijst wordt 1x per schooljaar ingevuld
voor de hele groep (november)envoorde kinderen waaropvallendheden uit de eerste lijst kwamen,
nog een 2de keer in meifjuni.

Meerbegaafdheid — DHH

Om meer- en hooghegaafde kinderen eerder én beter te kunnen bedienen werken we met het
Digitaal Handelingsprotocol Hoogbegaafdheid. Dit is een digitaal hulpmiddel dat ons helpt bij het
signaleren van deze kinderen én leerkrachten adviseert m.b.t. aan te bieden lesstof,
vervolgonderzoek etc. De signalering wordt structureel vitgeveoerd bij onderstaande leerlingen; *
binnen 6 weken na instroming op school; * groep 3; * groep 5. Daarnaast is het mogelijk een
individuele leerling in te voeren in het DHH, uiteraard bij voldoende signalen van meer- of
hooghegaafdheid. Metbehulpvan deze signalering kijken we naar eventueelaanwezige kenmerken
van meer- of hoogbegaafdheid. De signalering is een digitale vragenlijst die betreffende leerkracht
invult voor uw kind. Deze wordt niet besproken met u als ouder. Wanneer uit de signalering blijkt
dat verderonderzoek geadviseerd wordt, neemt de leerkracht contact met de ouder(s) op en wordt
u betrokken in het vervolgonderzoek.

Leren leren op De Boogurt.
Op de Boogurt besteden we aandacht aan het ‘leren leren’.

We stimuleren de kinderen om het eigen leren in goede banen te leiden, te becordelen en bij te
sturen. Hetis geenvak op zich, maar zit verweven in het dagelijkse lesaanbod. Het doelhiervan is om
leerlingen zelf bewust te maken van hun leervaardigheden en eigenaar van zijn of haar leerproces:
“"Wat kan ik al, wat vind ik nog moeilijk en wat lukt me nog niet.” Hier ligt de nadruk op het proces van
iedere leerling afzonderlijk. We stimuleren een positieve mindset bij de kinderen.

We blijven werkenvanuitde methode maarnemende leerlijnen steeds meerals uitgangspunt om te
werken aan de leerdoelen. We gebruiken de digitale leermiddelen als aanvulling op de methode.
Leerlingen kunnen, zowel op school- als thuis, gericht werken aan doelen die de leerkracht klaarzet
in een weektaak. Het is ook mogelijk dat leerlingen zelf kiezen aan welk doel ze werken.




De leerkracht kan het proces hierbij monitoren en de leerlingen gericht coachen en
begeleiden.
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INFORMATIE OVER DE LEERJAREN

Groepenlen2
Beredeneerd aanbod

We werken, spelen en leren in thema's die binnen de belevingswereld van de kinderen liggen. We
starten het themasteeds met een uitnodigende activiteit waarmee we de interesse van de kinderen
prikkelen. Deze activiteit kan een uitstapje zijn maar ook kan de activiteit die in het klasgebeuren

opgenomen worden.

We bepalen ons aanbod vanuit de doelen vanuit Kijk! We stellen ons hierbij steeds de vragen; Wat
willen we kinderen leren? Welke activiteit hoort daarbij en op welke manier leren de kinderen het
best? Door een ruim aanbod van activiteiten krijgen de kinderen de kans om op hun eigen tempo te
ontwikkelen.

Het thema sluiten we steeds met de kinderen af, in een activiteit met de groep of samen met de
andere groepen en soms ook met ouders.

We maken geen gebruik van vastgestelde methodes maar volgen bij het maken van ons aanbod de
doelen die in Kijk! beschreven staan. Hierbij maken we gebruik van Schrijfdans en de map
Fonemisch bewustzijn.

Spelenis leren!

In de groepen 1-2 volgen we de ontwikkeling van de kinderen met Kijk!. In de klas maken we
dagelijks korte observaties en noteren de belangrijkste zaken. Hiermee hebben we goed zicht op
waar de kinderen gebleven zijn in hun ontwikkeling en op basis hiervan vullen we Kijk! in.

De registratie van Kijk! doen we twee keer per jaar. Met deze gegevens kunnen we terugkijken op
ons onderwijs, maar ook vooruitkijken naar wat de kinderen nodig hebben en welk aanbod het
meest passend is.

Deze registraties worden in de groepen 2 aangevuld met hetprotocol “Leesproblemen en Dyslexie”.

Rekenen

* Tellen, getalkennis en getalbegrip
* Meten en meetkunde
* Overeenkomsten en verschillen

Taal Motoriek

* Spreken en woordenschat * Tekenen
* Interesse in lezen * Kleine motoriek: schrijven, bouwen,

* Leesvoorwaarden knutselen
* Grote motoriek: gym, buitenspelen

Basis

« Zit het kind goed in zijn vel?
* Betrokkenheid
* Eventuele problemen




GROEP 3:

In het begin proberen we de overgang vanuit de kleutergroep minder groot te maken door
beweegspelletjes/bewegend leren, buitenspelen en keuzewerk. Bij keuzewerk (twee keer per week)
mogen de kinderen kiezen uit verschillende werkjes. Vrije keuze, maar ook werkjes die aansluiten op de
lesstof van die week.

Ingroep 3 leert je kind de basisprincipes van lezen, taal en rekenen. Het accent ligt hierbij op het leren
lezen. We gebruiken hiervoor de methode van Veilig Leren Lezen.

Taal slokt een groot deelvan de lestijd op: ongeveer een derde van alle uren die je kind op

school zit, is het bezig met taal! Het proces van leren lezen kost nu eenmaal tijd.Maar wat gaat
hetsnell Alin de eerste schoolweek leert uw kind eenvoudige drieletterwoordjes lezen. In het
begingaat dat nog lettervoor letter, klank voorklank, maar tegen de herfstvakantie leest je kind

korte woordjes al vlceiend.

Rond kerst kennen de kinderen bijna alle letters en klanken, met uitzondering van lastige
combinaties als ‘sch’ en ‘ng/nk’. Aan heteindvan groep 3 vormen ook die geen probleem meer. Uw
kind leestdan zelfs al woordenvantwee lettergrepen. In de tweede helftvan groep 3 wordt ook het
leestempo steeds belangrijker.

Hand in hand met het leren lezen gaat het leren schrijven: woordjes, zinnen en zelfverzonnen
verhaaltjes of briefjes. In het begin zult u moeite moeten doen om te ontcijfferen wat er staat. Uw
kind schrijft de woorden zoals ze klinken en is nog aan het oefenen met de lettervormen.
Gaandeweg groep 3 ontwikkelen kinderen een eigen handschrift en schrijven woorden en

zinnen. We gebruiken voor het oefenen van het schrift de methode Pennenstreken.

Naast taalis rekenen het andere hoofdvak in groep. De kinderen leren getallen herkennenen
schrijven en maken kennis met de begrippen ‘erbij" en ‘eraf’. Alsnaeentijdje de tekens+en— worden
geintroduceerd, ontstaan erechte sommen. Hetrekenen speelt zich nog af onder de 10 en sommen
wordenvoornamelijk opgelost doorte tellen, eventueel met behulp van een rekenrek (telraam). In
de tweede helft van groep 3 leert je kind ook sommen uit te rekenen boven de 10. Tijdens de
rekenlessen gaat uw kind aan de slag met tellen (tot 100), splitsen (een getal in twee delen
verdelen), verdubbelen enhalveren. Ook meten, klokkijken (hele en halve uren) enrekenen met geld
{euromunten van €1 en €2) komen aan de orde.

Tegende zomervakantie kunnen de meeste groep 3-kinderen optelsommen en aftreksommen onder
de 20 redelijk vlot uitrekenen. Sommetjes onder de 10 zijn echt gesneden koek, net als tellen in
stapjesvan 2, 5of 10

Vanafeenjaar of zeven beginnenkinderen steeds meer cogte krijgen voorde wereldomhen heen.
We passen onze thema’s hierop aan.
Ook krijgen de kinderen voor het eerst verkeerslessen.
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GROEP 4:

In groep 4 vindtverdere verdieping en uitbreiding van de leerstof van groep 3 plaats. Voor veel kinderenis
dit een hele stap. Het rekenprogramma van De Wereld in Getallen is realistisch en veelzijdig en vraagt
behoorlijk wat inzicht in de diverse onderdelen. De tafelsommen worden aangeleerd.

Het technisch lezen blijven we oefenen met de methode “Estafette”. Ook lezen de kinderen in hun
zelfgekozen leesboek dan ze geleend hebben in de schoolbibliotheek. Daarnaast is het begrijpend lezen
een belangrijk onderdeel. Hiervoor zetten we

0.a. de methode Nieuwsbegrip in. Het is dan ook van belang dat de kinderen thuis veel lezen. Het goed
kunnen lezen heeft op alle terreinen een positieve invioed.

Bij taal en spelling werken we met de methode STAAL. We combineren spelling en grammatica.
Verrassende thema’s, teksten en actuele bronnen brengen de taal tot leven. Om duidelijk

en netjes te schrijven gebruiken we de methode “Pennenstreken”.

Ook de creatieve lessen (tekenen, handvaardigheid, muziek en gym) komen aan bod en bieden we deels
groeps- en leerjaardoorbrekend aan.

Bij wereldoriéntatie gebruiken we sinds het schooljaar 2020-2021, de methode Tijdzaken (geschiedenis),
Wereldzaken (aardrijkskunde) en Natuurzaken (natuur & techniek).
Onze verkeersmethode heet “Wijzer door het verkeer”.

Veelvan de vakken verwerken we in de weektaak, zodat kinderen ook zelfstandig leren werken en
plannen. Dat geeft de leerkracht tijd en ruimte om kinderen, die het nodig hebben, extra te begeleiden.
Ook wordt bij verscheidene vakken gebruik gemaakt van een Chromebook.

Tot slot: in de loop van het schooljaar worden de kinderen op verschillende onderdelen getoetst om hun
ontwikkeling te volgen. Dit gebeurt met methode-gebonden toetsen en met Cito toetsen. Cito toetsen zijn
landelijk genormeerd en niet gebonden aan een methode.
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GROEP 5 en 6:
In de groepen 5 en 6 gaat de leerlijn en de lesstof verder waar we in groep 4 geéindigd zijn.

We rekenen ook in deze groepen met de methode “Wereld in getallen”. De nieuwe rekenstof wordtin vier
instructielessen per week aangeboden, waarna een groot deel van de kinderen zelfstandig verder kan. De
kinderen die extra hulp nodig hebben, krijgen een verlengde instructie. De projecttaken worden een keer
per week klassikaal en per taak uitgelegd. Bij deze lessen wordt vaak nog wat intensiever samengewerkt
dan bij andere lessen. Eris voldoende tijd voor individuele begeleiding en extra instructiemomenten voor
groepjes met dezelfde rekenproblemen. We streven ernaar om de leerlingen wekelijks een aantal keer
met computersoftware op hun Chromebook, bezig te laten zijn.

Gelezen wordt er vrijwel dagelijks, elk kind mag op het eigen niveau een boek uit de schoolbieb halen en
daarin lezen. Kinderen die moeite hebben met (vlot) lezen, krijgen extra begeleiding of aanbod. Hiervoor
gebruiken we o0.a. de methode Estafette. Naast technisch lezen, besteedt dezemethode ook aandacht aan
begrijpend lezen. Voor lessen binnen hetvakgebied begrijpend lezen wordt bovendien ook Nieuwsbegrip
ingezet. Binnen deze methode zijn de kinderen bezig met teksten die in een bepaalde periode
nieuwswaardig zijn en aansluiten bij de belevingswereld van de kinderen. In de loop van het schooljaar
worden de kinderen uitgedaagd om zelf meer boeken uit te zoeken in de bieb, om erin de groep iets over
te vertellen. Ditkan in de vormvan een boekbespreking maar ook in de vorm van een presentatie van een
speciaal onderwerp.

Naast de instructiemomenten is er dagelijks tijd ingeroosterd voor zelfstandig werken Hiervoor krijgen de
kinderen een weektaak. In deze (weektaak)-tijd moeten de kinderen een aantal werkjes verplicht af
hebben. Daarnaast zijn er opdrachten naar keuze. Deze opdrachten zijn niet altijd voor alle kinderen
hetzelfde. De leerkrachtkan hier binnen een vakgebied lesstof klaarzetten die voor de leerling herhalend
of verdiepend kan zijn. De leerling reflecteert samen met de leerkracht schriftelijk en/of monde ling op
zijn/haar weektaak.

Soms krijgen de kinderen een huiswerktaak mee. Met name spelling en lezen vragen soms om extra
inoefenmomenten. Verder herhalen de leerlingen hun geleerde stof thuis door het bestuderen van
samenvattingen behorende bij de wereldoriénterende vakken. Zoals u eerder heeft kunnen lezen,
gebruiken wij hiervoor de methode Tijdzaken (geschiedenis), Wereldzaken (aardrijkskunde) en
Natuurzaken (natuur & techniek)..

Computergebruik is niet meer weg te denken uit onze huidige maatschappij en daarom wordt er ook in
groep5 en 6 geregeld metde computeren Chromebooks gewerkt. De kinderen oefenen dan spelenderwijs
spellingstrategieén, rekenoefeningen, enz. Daarnaast leren de kinderen hun spreekbeurt in programma’s
als Powerpoint te maken. We willen het computergebruik zoveelmogelijk integreren in ons onderwijs. Op
de website geven we tips over educatieve websites en programma's om thuis mee te oefenen.
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Vooraf-, gedurende- en na afloop van een werkweek, reflecteren de kinderen o.a. op hun werkhouding,
manier van samenwerken en sociale vaardigheden. Op deze manier proberen we met- en van elkaar te
leren.

Waar nodig kiezen we ervoor om leerlingen te laten werken aan doelen die horen bij een eerder leerjaar.
Op deze manier proberen we de kinderen verder te laten ontwikkelen terwijl er een stevig fundament

zichtbaar blijft waarop een

GROEP 7 EN 8:

In deze groepen wordt het zelfstandig werken zoveel mogelijk uitgebreid, natuurlijk zonder de basisstof en
de benodigde instructie uit het oog te verliezen.

Naast de instructiemomenten is er dagelijks tijd ingeroosterd voor zelfstandig werken. In deze tijd moeten
de kinderen een aantal opdrachten verplicht af hebben; daarnaast worden er geregeld opdrachten naar
keuze en herhalingsstof of verdiepingsstof aangeboden. Deze opdrachten kunnen van kind tot kind
verschillen en kinderen die wat extra hulp nodig hebben worden zo veel mogelijk individueel geholpen in
deze “werkuren”. De leerling reflecteert samen met de leerkracht geregeld schriftelijk en/of mondeling op
door hem/haar gemaakt werk. Waar nodig kiezen we ervoor omleerlingen te laten werken aan doelen die
horen bij een eerderleerjaar. Op deze manier proberen we de kinderen verder te laten ontwikkelen terwil
er een stevig fundament zichtbaar blijft waarop een kind kan doorgroeien. Wanneer de kinderen laten zien
meer aan te kunnen dan de basisstof, proberen we deze kinderen zoveel mogelijk in aanraking te laten
komen met verdiepende lesstof. Zowel in de weektaak als binnen het huiswerk.

Ook hier rekenen we met de methode “Wereld in Getallen”. Binnen de organisatie zijn er verschillende
groepen. We proberen zoveel mogelijk rekening te houden met waar een leerling zich op de leerlijn
bevindt. Zo hebben we een groep die de basisinstructie kort maar krachtig nodig heeft en vervolgens
vooral met de verdieping bezig kan zijn. Een andere groep heeft de standaard uitleg nodig van de
basisinstructie en nog een andere groep heeft nog extra instructie nodig na de basisinstru ctie. Ook zijn er
kinderen die binnen de jaargroep een individueel pad volgen. Dit pad kiezen we wanneer het individuele
kind écht nog niet toe is aan de rekendoelen waaraan op groepsniveau wordt gewerkt.

De leerlingen verwerken de lesstof op papier. In digitale rekenprogramma’s op de Chromebooks wordt
naast de reguliere lessen op eigen niveau gewerkt aan rekendoelen die voor een individueel kind nog extra

aandacht nodig hebben.

Gelezen wordt er vrijwel dagelijks, elk kind mag op het eigen niveau een boek uit de schoolbieb halen en
daarin lezen. Kinderen die moeite hebben met (vlot) lezen, krijgen extra begeleiding of aanbod. Hiervoor
gebruiken we 0.a. de methode Estafette. Naasttechnisch lezen, besteedt deze methode ook aandacht aan
begrijpend lezen. Voor lessen binnen het vakgebied begrijpend lezen wordt bovendien ook Nieuwsbegrip
ingezet. Binnen deze methode zijn de kinderen bezig met teksten die in een bepaalde periode
nieuwswaardig zijn en aansluiten bij de belevingswereld van de kinde ren. Bovendien is het mogelijk om in
vragen/teksten te differentiéren wat betreft moeilijkheidsgraad. Op deze manier kunnen kinderen extra
uitgedaagd worden of een stapje terug doen wanneer de basistekst voor hen te gemakkelijk of juist te
moeilijk is. In de loop van het schooljaar worden de kinderen uitgedaagd om zelf meer boeken uit te
zoekenin de bieb en om er in de groep iets over te vertellen. Dit kan in de vorm van een boekbespreking
maar ook in de vorm van een presentatie van een speciaal onderwerp.




In groep 7 en 8zal uw kind wekelijks een of twee keer huiswerk meekrijgen. Soms is het leren voor een
toets, maar de kinderen krijgen ook huiswerk dat valt binnen andere vakgebieden.

Het kan ook voorkomen dat uw kind even iets moet herhalen wat in de les niet helemaal goed is gegaan.
Huiswerk van verkeer komt in groep 7 ook regelmatig voor omdat er in deze groep een verkeersexamen
wordt afgelegd. Verder herhalen de leerlingen hun geleerde stof thuis door het bestuderen van
samenvattingen behorende bij de wereld oriénterende vakken.

Zoals u eerder heeft kunnen lezen, gebruiken wij hiervoor de methode Tijdzaken (geschiedenis),
Wereldzaken (aardrijkskunde) en Natuurzaken (natuur & techniek).

Het streven is, om uw kind te leren plannen: laat niet alles op hetzelfde moment bij elkaar komen, maar
begin tijdig. Voor sommige kinderen is hier hulp van de ouders essentieel. Ook willen we kinderen hun
zelfverantwoordelijkheid leren ontwikkelen, door hier stapje voor stapje meer zelfstandigheid in te (leren)
nemen.

Sociaal-emotionele ontwikkeling staat hoog in het vaandel. Kinderen worden ouder, bewuster van
verschillen en zijn zoekende naar hun eigen identiteit.

We willen de leerlingen leren metgevoelvoor zelfvertrouwen en zelfwaardering om te gaan met de eigen
mogelijkheden en grenzen. En hen leren uitingte geven aan eigen wensen, gevoelens en opvattingen. Ook
het omgaan met waarden en normen en leren samenwerken aan een gezamenlijke taak, spelen leren
omgaan met conflictsituaties krijgt de aandacht.

Tijdens de oudergesprekken naheteerstrapportin februarivan het betreffendeschooljaar, geven we een
voorlopig advies richting het voortgezet onderwijs.

In groep 8 wordt het zelfstandig werken voortgezet en proberen we een stapje verder te gaan en ook het
zogenaamd “zelfverantwoordelijk” leren met de leerlingen te ontwikkelen, waarbij de basisstof natuurlijk
centraal staat. De leerlingen worden uitgedaagd zichzelf een doelte stellen en daar stapsgewijs naartoe te
werken. Zij worden gestimuleerd om op hun eigen niveau en tempo te blijven werken. Dit als
voorbereiding op de overstap richting het Voortgezet Onderwijs.

In groep 7 heeft uw kind een voorlopig advies gekregen. In groep 8 werken we hethele schooljaarhard om
het geadviseerde niveau te behouden of verder te ontwikkelen, waarbij de leerling meegenomen wordt in
zijn/haar proces. Op deze manier werken we (kind, ouder en school) samen naar een definitief advies,
welk ruim voor het afnemen van de Cito eindtoets bekend is.

Na het definitief advies kan de leerling op een school voor Voortgezet Onderwijs aangemeld worden en
gaan de leerkrachten van groep 8 ook in overleg metde nieuwe school en worden onze leerlingen met de
grootst mogelijke “zorg” overgedragen. Hiervoor wordt voor elke leerling een zogenaamd O nderwijskundig
Rapport gemaakt waarin een leerling theoretisch wordt toegelicht.

In groep 8 werken we na een aantal weken, structureel met huiswerk. Dit houdt in dat op wisselende
dagen huiswerk af moet zijn en dan m.n. voor de vakken spelling, rekenen en begrijpend lezen en Engels.
Het huiswerk zetten we zowelwat betreft inhoud, niveau als hoeveelheid, wisselend weg. Hierbij houden
we rekening met het waarschijnlijke uitstroomniveau van uw kind, maar ook persoonlijke doelen kunnen
hierbij een rol spelen.




We proberen dit altijd in overleg metuw kind te doen. Wanneerwe hierove rvan mening verschillen zullen
we te allen tijde uiteggen waarom we bepaald huiswerk voor het betreffende kind, passend vinden. Om
ook de overstap op dit gebied naar het Voortgezet Onderwijs zo klein mogelijk te houden wordt aan het
hoofdstuk huiswerk een behoorlijk accent gelegd. Voor dit proces is een agenda (voor het plannen e.d.)
onmisbaar en wij vragen dan ook vriendelijk aan alle leerlingen om hier zelf zorg voor te dragen.

De schoolloopbaan "de Boogurt" wordt in groep 8 afgesloten met een musical e n een afscheidskamp.
Natuurlijk houden we u op de hoogte over de invulling van deze activiteiten en krijgen
ouder(s)/verzorger(s) de mogelijkheid om hun steentje bij te dragen.
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DE ZORG VOOR ONZE LEERLINGEN

Vorderingen / ontwikkeling

Om de individuele ontwikkelingen van de leerlingen precies te volgen wordt op onze school gewerkt met
methode-gebonden toetsen, met observaties en het leerlingvolgsysteem van CITO. Het
onderwijsprogramma kan op deze manier beter op de individuele leerling worden afgestemd.

De gegevens van de leerlingen worden bijgehouden in het leerlingdossier. Deze gegevens zijn
vertrouwelijk, maar ouders hebben uiteraard het recht om deze in te zien. In het leerlingvolgsysteem
wordt de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerling bijgehouden en de leervorderingen gemeten en
vastgelegd.

Het bijhouden van de sociaal-emotionele ontwikkeling gebeurt door middel van observaties, middels
gesprekken met ouders en/of het kind en het leerlingvolgsysteem voor sociaalemotionele ontwikkeling.
We werken structureel met ‘Zien’.

De leervorderingen worden gemeten door het afnemen van toetsen, behorende bij de methodes en die
ontwikkeld zijn door CITO. De resultaten van deze laatste toetsen worden besproken met de
groepsleerkracht en evt. besproken in onder- en/of bovenbouw. Als de ontwikkeling stagneert, wordt
extra hulp geboden.

Het bespreken van de vorderingen met de ouders gebeurt enkele malen per jaar. Dit kan naar aanleiding
van de rapporten. Maar ouders hebben altijd {(op afspraak) de mogelijkheid, om een gesprek te hebben,
met de groepsleerkracht. Als een leerling extra begeleiding nodig heeft, neemt de groepsleerkracht het
initiatief tot een gesprek met de ouders.

Extra begeleiding
Als de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerling stagneert 6f uit informatie van het
leerlingvolgsysteem of uitde groep blijkt, dat extra begeleiding gewenst is, wordt na overleg met collegae,
kwaliteitsondersteuneren ouders een handelingsplan opgesteld. Hiervan wordt een kopie to egevoegd aan
het leerling-dossier van de desbetreffende leerling. De extra begeleiding kan op verschillende manieren
geschieden:
- Binnen de groep via een handelingsplan in samenspraak met de groepsleerkracht en
kwaliteitsondersteuner.
- Inde thuissituatie door de leerling werk mee te geven naar huis.
- Inde gevallen, dat de intensieve begeleiding niet tot het gewenste resultaat leidt, kan
besloten worden tot een onderzoek. Dit om zo het kind beter te kunnen begeleiden in zijn
ontwikkeling. Hierbij valt te denken aan b.v. logopediste, specialist enz.
In elk van bovenstaande situaties is er vooraf overleg met de ouders van de leerling.

Rapportage aan de ouders

Het doelvan de rapportage is de ouders op de hoogte te stellen van de ontwikkeling van hun kind op
school endaarvan een zoduidelijk en compleet mogelijk beeld te geven. In de onderbouw (groepen 1en
2) gebruiken we daarvoor een beschrijvend rapportageformulier. Voor de groepen 3t/m 8 hebben we
rapporten met rapportage in woord en waardering. Twee keer per jaar gaat het rapport mee naar huis.
Ook de resultaten van de toetsen van het leerlingvolgsysteem staan standaard in het rapport vermeld.
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Verwijzing en plaatsing van leerlingen met speciale behoeften

Leerlingen die buitengewoon begaafd zijn.
Via het leerlingvolgsysteem worden ook die leerlingen gesignaleerd die in €én of meerdere
leerstofonderdelen uitblinken. Bij de keuze van methodes wordt er rekening gehouden met de

behoeften van deze leerlingen. Zij krijgen de mogelijkheid omzich verder te verdiepen in de leerstof.

Doubleren.

Wanneer een leerling geen ononderbroken ontwikkelingslijn doormaakt en daarvan sociaal
emoctioneel hinder ondervindt, kan na intensief onderzoek en overleg tussen ouders en
leerkrachten besloten worden, om het kind een groep over te laten doen.

De mogelijkheid om een groep over te slaan.

Wanneer de ontwikkeling van een leerling op alle terreinen geremd wordt door de beperkingen
van de leerstof en het sociaal-emotioneel verantwoord is, kan na intensief onderzoek en overleg
tussen ouders en leerkrachten besloten worden, om een groep over te slaan.

Verwijzing naar een speciale school voor basisonderwijs.

Wanneer de ontwikkeling van een leerling voortdurend stagneert, kan er overwogen worden een
leerling te verwijzen naar een speciale basisschool. Dit gebeurt pas nadat de leerkrachten van onze
basisschool geen mogelijkheden meer zien om de leerling optimaal te begeleiden en nadat de
volgende procedure is gevolgd:

+  begeleiding binnen de groep

+  begeleiding in overleg met de KO-er

« begeleiding in overleg met externe instanties (lichte en zware ondersteuning)
+ verdergaand onderzoek

« veelvuldig contact met de ouders

« invullen van het onderwijskundig rapport

De ouders spelenindeze procedure een belangrijke rol. Voor iedere stap wordt met hen overlegd
en om toestemming gevraagd. Steeds opnieuw worden relevante informatie en onderwijskundige
rapporten methen besproken. De eventuele aanmelding vooreenkind op een speciale basisschool

gebeurt door de ouders.
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dsSsena underwijs
Passend Onderwijs betekent dat we streven naar een zo passend mogelijke onderwijsplek voor alle
leerlingen, inclusief onze leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben. Scholen en dus ook SKOzoK
hebbende zorgplicht voor alle leerlingen die ingeschreven staan op onze schelen. Wanneereen leerling of
groep extraondersteuning nodig heeft, gaan wij met ouders en andere betrokkenen op zoek naareen zo
passend mogelijk onderwijsaanbod.

Eigentijds, kwalitatief goed onderwijs begint bij de basis die wordt geboden door onze leerkrachten. De
impact van het handelen van de leerkracht staat bij ons centraal en zorgt ervoor datkinderenzichzo
optimaal mogelijkkunnenontwikkelen. De collega’svanTeam Passend Onderwijs werken nauw samen met
de leerkrachten omdie sterke basis zogoed mogelijk te bieden. De school kan zelf de basisondersteuning
realiseren die nodig is. Wanneer de ondersteunings-behoefte van een leerling of groep groter is dan
binnen de basisondersteuning haalbaaris, kan de schooleenbercep doen op extra ondersteuning binnen
onze eigen organisatie. Deze extra ondersteuning kan de school aanvragen bij team Passend Onderwijs
van SKOzoK. Het kan ook zijn dat de ondersteuning die de leerling nodig heeft om zich goed te kunnen
ontwikkelen niet op de betreffende basisschool geboden kan worden. Dan gaat de school, samen met de
cuders/verzorgers en Team Passend Onderwijs, op zoek naar een meer passende school.

Kwaliteitsondersteuning

Waar de meeste basisscholen in Nederland werken met intern begeleiders (leerkrachten die als
extrataak de leerlingenzorg begeleiden), werken wij met kwaliteitsondersteuners; hinnen onze
organisatie ook welKO-ers genoemd. De primaire taak van de KO-eris leerkrachtenin hun kracht
zetten, middels begeleiding en coaching. Zij helpen mee de kwaliteitszorg voor onze leerlingen te
optimaliseren en coachen de leerkrachten in het vergroten van hun bekwaamheden.
Kwaliteitsondersteuner is binnen onze organisatie een volwaardige functie. Dit maakt dat de
kwaliteitsondersteuner zich volledig kan focussen op de kwaliteit van het onderwijs. Daarnaast geeft
de KO-ermede vorm aan de ontwikkeling van het ondersteuningsbeleid. De kwaliteitsondersteuners
zijn op twee of meer scholen werkzaam en werken SKOzoK-breed intensief samen. De KO-er is
medeverantwoordelijk om Passend Onderwijs vorm te geven en te laten slagen binnen onze
organisatie. De KO-ers vormen een belangrijke schakel tussen de collega-scholen en delen
specialistische kennis en ervaring met elkaar. Op deze wijze borgen en verbeteren we de kwaliteit
van het onderwijs op onze scholen.
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Commissie
Toelaatbaarheid (CT)

CTvan het SWV PO De Kempen geeft de formele TLV af

OT TLV
(Toelaatbaarheidsverklaring)
Ouders, KO, TB, orthopedagoog

betreffende S(B)QO school

Quders, Leerkracht, KO, TBen
andere betrokken professionals
KO/Directie

4
Ondersteunings-
KO structuur

van de school
Quders, Leerkracht KO.

Procedure ondersteuning binnen onze organisatie Schematisch ziet de
ondersteuningsstructuur er als volgt uit:

Afkortingen:

SBO Speciaal Basisonderwijs

KO Kwaliteitsondersteuner

LO Leerkracht Ondersteuner

Ab  Ambulant Begeleider

TB Traject Begeleider

CT Commissie Toelaatbaarheid

SWV Samenwerkingsverband

Ot  Ondersteuningsteam

TLV Toelaatbaarheidsverklaring CJG = Centrum voor Jeugd en Gezin

RT, logopedie, speltherapie en dergelijke onder schooltijd

De directeur is en blijft verantwoordelijk en het zijn dus niet de ouders die bepalen of hun kind onder
lestijd externe hulp/ondersteuning krijgt, aldan niet door henzelf betaald. Het uitgangspunt is dan ook
nee, niet onder schooltijd, tenzij.... Bij tenzij is er dan sprake van geoorloofd verzuim, dat goed moet
worden vastgelegd, bijvoorbeeld in een individueel hulpplan of OPP indien aan de orde, zeker bij
kinderen met een ‘rugzak’. Voorbeelden van geoorloofd verzuim in dergelijke gevallen zijn:
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Onderwijskundige rapporten

Vooriedere leerling die de school verlaat, wordt door de leerkracht, in samenwerking met de
kwaliteitsondersteuner van de betreffende leerling, een onderwijskundig rapport opgesteld. Dit
rapport geeft aan wat het onderwijsaanbod van onze school geweest is en welke resultaten de
leerling daarbij behazld heeft. Het onderwijskundig rapport wordt, ondertekend door de directeur,
naar de nieuwe schoolvande leerling gestuurd. De ouders ontvangen een afschrift van het rapport.

Begeleiding van de overgang van kinderen naar hetvoortgezet onderwijs. Leerlingen in groep
8 enhun ouders krijgen op verschillende momenten in het schooljaar voorlichting betreffende
hetvoortgezet onderwijs, om zo uiteindelijkin maart een goede en definitieve keuze te kunnen
maken. Bij deze keuze spelen de volgende gegevens een rol:

leerlinggegevens, die de ontwikkeling aangeven vanuit het leerlingvolgsysteem * het
schooladvies

« voorelke groep 8 leerling wordt een DOD (Digitaal Overdrachtsdossier) ingevuld

+ de wensenvande leerling en de ouders

+ deresultaten van de eindtoets van het CITO

« warme overdracht met de school waar de leerling naartoe gaat!

In de praktijk kennen we de volgende stappen, die leiden tot een verantwoorde keuze voor het
voortgezet onderwijs:

* Informatieavond in de groep voor de ouders door de groepsleerkracht. (begin
oktober)

*  Voorlopig advies bij het tweede rapport van groep 7

«  Algemene ouderavond met voorlichting over het voortgezet onderwijs (VO) door
medewerkers van het voorgezet onderwijs begin december.

*  Projectin de groep over de schoolkeuze in december —januari.

+  Doorstroomtoets (februari)

+  Kijkdag voor groep 8 bij het voortgezet onderwijs.

*  Opendagen voor ouders en leerlingen bij het voortgezet onderwijs in de regio.

*  Definitief advies voor een vorm van voortgezet onderwijs.

« DODvan de leerlingen van groep 8 gaan naar het VO.

*  Aanmelden op de scholen voor het VO in de tweede helft van maart.

+  Aanvullende contacten en gesprekken tussen groepsleerkracht en coordinatoren VO.

Zorg voor de relatie school en omgeving.

Er bestaan vele vormen van samenwerking tussen de school en externe instanties. Veel overleg en
afstemming vindt plaats op het niveauvan de SKOzoK-scholen. Erwordt op gemeentelijk niveau veelvuldig
overleg gevoerd overonderwijsaangelegenheden. Dit gebeurt veelal via het directieberaad Cranendonck.
Maar ook wordter gepraat overzaken als vandalisme, verkeersveiligheid, verslaving, jeugdwelzijnszorg en
over bijzondere onderwijsprojecten, die door de gemeente Cranendonck geheel of gedeeltelijk
gesubsidieerd worden. Hierbij kan gedacht worden aan kunstzinnige vorming, milieueducatie (IVN),
geestelijke stromingen, en extra gelden voor zorgverbreding van onze kinderen.
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Brabant-Zuidoost

GELUKKIGE GEZONDE KINDEREN

Wat kan Jeugdgezondheidszorg betekenen voor u en uw kind?

Gezond en veilig (op)groeien gaat bij de meeste kinderen vanzelf. Als ouder of verzorger ga je voor het
beste voor je kind, zodat het kan opgroeien in een veilige en stimulerende omgeving. Kinderen op de
basisschool ontwikkelen zich razendsnel. Dat roept ook wel eens twijfels, vragen of zorgen op. Dan kan
Jeugdgezondheidzorg (JGZ) helpen.

Jeugdgezondheidszorg

Onze school werkt samen met het team Jeugdgezondheidszorg (JGZ) van de GGD Brabant-Zuidoost. Dit
team bestaat uit een jeugdarts, jeugdverpleegkundige, assistent, gedragswetenschapper en een
medewerker gezondheidsbevordering. Jeugdgezondheidszorgis ervoor alle kinderen en hun ouders, vanaf
de geboorte tot 18 jaar.

Wat kan het team JGZ voor u en uw kind betekenen?

Gezondheidsonderzoek
Zit uw kind in groep 2 of 7? Dan ontvangt u een uitnodiging voor een gezondheidsonderzoek. Tijdens dit

onderzoek kijken de medewerkers van het team JGZ naar de lichamelijke, psychische en sociale
ontwikkeling van uw kind. U kunt hierbij denken aan groei, gewicht, leefstijl, spraak en taal, maar ook aan
gedrag en schoolverzuim. Misschien heeft u zelf vragen? Tijdens het onderzoek kunt u die stellen.

Even praten....
Mijn dochterin groep 3 is nog niet helemaal zindelijk. Mijn zoon van 9 vindt het moeilijk om met andere

kinderen samen te spelen. Zijn die driftbuien van mijn kind normaal en hoe kan ik daar het best mee
omgaan? Een lastige eter aan tafel...

Voor dit soort vragen kunt u altijd terecht bij het team Jeugdgezondheid. Praten met een deskundige
van Jeugdgezondheid biedt vaak nieuwe inzichten en helpt u verder. Zij bieden een luisterend oor,
geven hulp en advies en informatie die helpt. Als het nodig is verwijzen ze door.

Zorgteam
JGZ neemt ook deel aan de zorgstructuur van de school, zij sluiten aan bij de zorgoverleggen van de school.

Extra informatie
Betrouwbare en actuele informatie over opgroeien en opvoeden vindt u op de website www.groeigids.nl.

Deze informatie is ontwikkeld door Opvoedinformatie Nederland in samenwerking met wetenschappers
en deskundigen uit de praktijk en is getoetst door ouders. U vindt deze informatie ook in de gratis
GroeiGids app. Met deze app volgt u de groei en ontwikkeling van uw kind in groeicurves, ontvangt u
automatisch berichten met info en tips en u kunt een eigen groeipad aanmaken met bijzondere
momenten.

Vaccinaties
Alle kinderen in Nederland hebben recht op vaccinaties tegen 12 ernstige infectieziekten. Dat is geregeld

in het landelijke Rijksvaccinatieprogramma (RVP). Vanaf de leeftijd van 9 jaar krijgen alle meisjes en
jongens een uitnodiging voor de groepsvaccinaties BMR/DTP (9 jaar), HPV (10 jaar) en Meningokokken
ACWY (14 jaar). De GGD voert deze vaccinaties uit. Zij doen dat jaarlijks in het voor- en najaar en op
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verschillende locaties in de regio. Is uw kind aan de beurt? Dan krijgt u automatisch een uitnodiging van
het RIVM.
Meer informatie op www.ggdbzo.nl/groepsvaccinaties-rvp of www.rijksvaccinatieprogramma.nl.

Altijd welkom
Heeft u vragen of wilt u een afspraak maken voor een gezondheidsonderzoek of gesprek? Dan kunt u
contact opnemen met het team Jeugdgezondheidszorg.
e Kijk op de website www.ggdbzo.nl/mijn-kind
e Login met uw DigiD op het JGZ-portaal: https://jgzportaal.ggdbzo.nl. Hier heeft u 24/7 online
toegang tot gegevens van uw kind t/m 11 jaar en kunt u uw vragen stellen.
e Beltuliever? Dat kan via 088 0031414 op maandag t/m vrijdag tussen 08.30en 17.00 uur.

De GGD doet meer

¢ De GGD helpt scholen bij projecten over bijvoorbeeld overgewicht, genotmiddelen, pesten en
seksualiteit.

¢ GGD-medewerkers verzorgen voorlichtingsbijeenkomsten en cursussen voor ouders, scholen en
kinderen.

¢ Elke 4 jaar doet de GGD een groot onderzoek naar de gezondheid van alle kinderen van 0t/m 11
jaar en van 12t/m 17 jaar. Met de resultaten uit deze onderzoeken kunnen onder andere
gemeenten en scholen hun beleid en activiteiten ontwikkelen.

¢ De GGD houdt zich bezig met het voarkomen, bestrijden en opsporen van infectieziekten.

¢ Meerweten? Lees alle informatie op www.ggdbzo.nl/mijn-kind

SOCIAAL TEAM CRANENDONCK
Gemeenten zijn verantwoordelijk voor het organiseren van goede en toegankelijke zorg aan jeugdigen en
hun opvoeders. Deze taak ligt binnen de gemeente Cranendonck bij het Sociaal Team Cranend onck.

Voor alle hulpvragen over opvoeden en opgroeien

Opvoeden en opgroeien is niet altijd even makkelijk. Het is heel normaal om hierover vragen te hebben.
Soms is wat extra ondersteuning nodig. Het Sociaal Team Cranendonck (STC) is er voor alle hulpvragen;
hoe onschuldig, klein of ingewikkeld ook. ledereen die vragen heeft over opvoeden, opgroeien of
jeugdhulp kan bij het STC terecht.

Het Sociaal Team Cranendonck is iedere werkdag telefonisch te bereiken van 09.00 tot 17.00 uur via het
telefoonnummer 14 0495.
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OUDERS ALS PARTNER

Onze visie op partnerschap
Wij zien ouders als partners in het leren en stimuleren hun verbondenheid met de school. We
verwachten betrokkenheid van ouders bij het leren van hun kinderen, maar ook bij de lerende

organisatie die de school vormt. We maken graag gebruik van huninbreng en expertise.

Uitgangspunt is wederzijds respect en vertrouwen. De leerkracht respecteert de ouders in hun
rol als opvoeder. De ouders respecteren het vakmanschap van de leerkracht.
Ouders leveren een positieve bijdrage aan het leerproces van hun kinderendoor:

« Voorwaardescheppend gedrag (bijvoorbeeld op tijd naar bed, gezonde voeding).

« Aanmoedigend gedrag (bijvoorbeeld belangstelling tonen, schoolinzet stimuleren).

« Ontwikkelingsondersteunend gedrag (bijvoorbeeld spelletjes doen, voorlezen,
educatieve uitstapjes).

« Direct onderwijsondersteunend gedrag (bijvoorbeeld aanzetten tot leren, helpen met
plannen).

« Positieve inbreng aan groeps- en schoolklimaat (bijvoorbeeld stimuleren van positief
gedrag in de groep en op school).

Kortom partnerschap zowelvoor de leerontwikkeling van het kind (didactisch partnerschap) als voor
de wijze waarop leerlingen, ouders en school metelkaar omgaan (pedagogisch partnerschap). Inhet
bijzondervinden wij het van belang dat ouders de zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid van
hun kind vergroten en dat zij sociale vaardigheden en moreel besef bij hun kind stimuleren. Wij
ondersteunen enbevragen ouders in hoe zij hunrol in didactisch en pedagogisch partnerschap vorm
willen en kunnen geven.

Medezeggenschapsraad (MR)

Onze school heeft een eigen Medezeggenschapsraad (MR). Dit orgaanvoert overlegtussen team en
ouders enerzijds en het bestuur anderzijds. In de MR zijn zowel leerkrachten als ouders
vertegenwoordigd. Zij kijken kritisch naar het schoolbeleid en de kwaliteit van het onderwijs. Over
sommige zaken mag de MR meebeslissen, zoals lesmaterialen of nieuwe speeltoestellen. Over
andere zaken geeft de MR advies. MR vergaderingen zijn openbaar voor ouders en leerkrachten.

De MR bestaat uit de volgende leden:

Namens de ouders hebben Esmee Roost, Inge Derks en Ellen Staals zitting in de huidige MR.
Namens het personeelzijn dat Roel Hoomans, Marlijn Kuipers en Renske Hendrickx. Het algemene
e-mailadres van de MR is: MRdeboogurt@skozok.nl|

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)

Naast een MR per school, is er op organisatieniveau de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad
(GMR). De GMRis een directe gesprekspartnervoor het College van Bestuurvan SKOzoK en is bevoegd tot
bespreking van aangelegenheden die van gemeenschappelijk belang zijn voor alle scholen van SKOzoK.
Afhankelijk van het onderwerp wordt de GMR advies of instemming gevraagd ten aanzien van
(voorgenomen) beleid of te nemen besluiten. Daarnaast kan de GMR zelf schriftelijk voorstellen doen en
standpunten kenbaar maken overalle aangelegenheden die de algemene gangvan zaken in alle scholen of
de meerderheid van de scholenvallend. Ookis er twee keer perjaar een ontmoetingtussende GMRen de
Raad van Toezicht (RvT). De GMR bestaat momenteel uit vijf ouders en vijf leerkrachten. De wens is om in
schooljaar 2022-2023 uit te breiden naar 6 leden per geleding. Meer informatie over de GMR vindt u op
www.skozok.nl of neem contact op met de GMR via gmr@skozok.nl.




De Quderraad (OR)

De OR wordt gevormd door een groep enthousiaste oudersen 2leerkrachten. Deze groep werkt als
schakel tussen ouders, leerkrachten en schoolleiding. De OR organiseert diverse activiteiten zoals
het Sinterklaasfeest, een Kerstactiviteit, Carnaval, Pasen, de schoolreis en de Doe -week. Alles
gebeurt in samenwerking met het team. Op momenten dat het nodig is, wordt medewerking
gevraagd van ouders. De OR vergadert 4 keer per jaar, deze vergaderingen zijn openbaar.

Vrijwillige ouderbijdrage

Om extra activiteiten te kunnen organiseren en betalen, vragen wij aan alle ouders een vrijwillige
ouderbijdrage. Deze jaarlijkse bijdrage bedraagt € 30,00 per kind. Alle leerlingen doen mee aan de
activiteiten en programma’s die worden georganiseerd buiten het verplichte lesprogramma, ook de
leerlingen waarvan de ouders geen vrijwillige ouderbijdrage betalen. We sluiten geen leerlingen
buiten. Dat mogen we niet en dat willen we niet. ledereen telt en hoort erbij, iedereen moet mee
kunnen doen. Bedragen kunnen gestort worden op bankrekeningnummer NL34 RABO 0109518748
t.a.v. “Ouderraad De Boogurt”, met vermelding van de voor- en achternaam van uw kind(eren).
De OR beheert deze gelden zelfstandig.

KLACHTENREGELING

Overal waar gewerkt wordt, kunnen problemen ontstaan tussen leerlingen of ouders en
(medewerkersvan) de school. Vaak worden zulke problemenin onderling overleg bijgelegd. Soms is
een meningsverschil echter van dien zard, dat iemand hierover een klacht wil indie nen. Die
mogelijkheid is er. SKOzoK heeft daarom een klachtenregeling vastgesteld. De GMR is betrokken bij
de totstandkoming en actualisatie van deze klachtenregeling. De klachtenregeling is in te zien op de
wehsite. Mocht er zich een probleem voordoen dan is er in de klachtenregeling een route
opgenomen die doorlopen wordt met als doel het oplossen van het ontstane probleem.

Leerkracht
De eerste stap is het gesprek aan te gaan met de leerkracht, al dan niet samen met de
klassenouder.

Directeur

Wanneer dit gesprek niet het gewenste resultaat heeft opgeleverd, is het mogelijk om de
directeur hierover aan te spreken. De directeur probeert om in overleg met de ouders, de
groepsleerkrachten eventuele andere betrokkenen te kijken wat er aanvullend nodig is om tot
eenoplossing te komen. Ook voor vragen, problemen of klachten over hetonderwijs, de aanpak
van de kinderen of andere zaken kunt u bij de directeur terecht.

Contactpersonen inzake klachten

Als u als ouder zich niet kunt vinden in de manier waarop een probleem of klacht wordt opgepakt
of afgehandeld, kunt u contact opnemen met de contactpersoon inzake klachten. Deze
contactpersoonis door het bestuurvan de school aangesteld om te controleren en te bewaken of
klachten van kinderen of ouders procedureel op een juiste manier worden behandeld. Een
eventueel hieruit voortvloeiend gesprek wordt vertrouwelijk behandeld en er worden geen
stappen gezet zonder uw toestemming. Samen met de contactpersoon inzake klachten gaat u in
overleg over wat er gedaan moet worden of wie er moet worden ingeschakeld om tot een goede
oplossing te komen. De contactpersoon klachten kan u doorverwijzen naar de interne
vertrouwenspersoon. De contactpersoon inzake klachten op onze school zijn:

Daniélle van der Vorst dvandervorst@skozok.nl

Yvonne Polman ypolman@skozok.nl
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Interne vertrouwenspersoon

Als ook na gesprekken met de contactpersoon klachten het niet gelukt is om een o plossing te vinden, kan
deze persoon udoorverwijzen naar de interne vertrouwenspersoon van SKOzoK. Wilt u contact leggen met
een interne vertrouwenspersoon, dan kan dat via de ambtelijk secretaris van de klachtenregeling. De
ambtelijk secretaris is bereikbaarop hete-mailadres klachten@skozok.nl of telefoonnummer 040-3400214

Externe vertrouwenspersoon

Als bovenstaande stappen doorlopen zijn kan er, mocht daar aanleiding toe zijn, doorverwezen worden
naar een van de externe vertrouwenspersonen van SKOzoK: Astrid Kraag en Mathieu Moons. Zij gaan
allereerst na of door bemiddeling een oplossing gevonden kan worden. Het is mogelijk dat zij met het
College van Bestuur van SKOzoK contact hebben over de klacht.

Als u een externe vertrouwenspersoon wilt spreken, kunt u de klacht melden bij de ambtelijk secretaris
van de klachtenregeling via het e-mailadres klachten@skozok.nl of telefoonnummer 040-3400214. Ook
kunt u zich rechtstreeks wendentot een van de twee externe vertrouwenspersonen. Hun contactgegevens
vindt u verderop.

Landelijke Klachtencommissie Onderwijs (LKC)

Lukt het ook op deze manier niet om tot een goede oplossing te komen, dan is het mogelijk om een
formele klacht in te dienen bij de onafhankelijke landelijke klachtencommissie waarbij SKOzoK is
aangesloten. Dat moet altijd schriftelijk gebeuren.

Samengevat
1. Altijd eerst overleg met de leerkracht. Bij onvoldoende resultaat naar 2;

2. Overleg met de directie. Bij onvoldoende resultaat naar 3;

3. Overleg met de contactpersoon inzake klachten. Bij onvoldoende resultaat naar 4;

4. Inschakelen van interne vertrouwenspersonen bij SKOzoK. Bij onvoldoende resultaat naar 5;

5. Inschakelenvande externe vertrouwenspersoon van SKOzoK. Bij onvoldoende resultaat naar 6;

6. Indienen van een formele klacht bij de Landelijke Klachtencommissie Onderwijs (LKC).
Contactgegevens

Interne vertrouwenspersoon:

Te bereiken via de ambtelijk secretaris klachtencommissie.
E-mailadres : klachten@skozok.nl
Telefoonnummer . 040-3400214

Externe vertrouwenspersonen

Naam Astrid Kraag Mathieu Moons
E-mailadres info@astridkraag.nl mathieu.moons@gmail.com
Telefoonnummer 06-51346035 06-39777213

Secretariaat klachtencommissie

Landelijke Klachtencommissie Onderwijsgeschillen
Postbus 85191

5508 AD Utrecht

030-2800395590

mediation@onderwijsgeschillen.nl

Meldpunt vertrouwensinspecteur
Bij het meldpunt vertrouwensinspecteur kunt u terecht voor advies en klachtmeldingen over seksueel

misbruik, seksuele intimidatie, fysiek geweld en psychisch geweld (zoals grove pesterijen), signalen inzake
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discriminatie, onverdraagzaamheid, fundamentalisme, radicalisering, extremisme en dergelijke.
De vertrouwensinspecteurs zijn alle werkdagen tijdens kantooruren (08.00-17.00 uur) bereikbaar op het
nummer: 0900 1113111 (lokaal tarief).

Hulp bij vervoer

Het komt wel eens voor dat gedurende het schooljaar een groep een excursie of bezoek aan een
museum in het programma opneemt. De vervoerskosten bij dergelijke uitstapjes proberen we zo
laag mogelijk te houden. We waarderen het dan ook zeer dat met gezamenlijke inzet van ouders,
die op toerbeurt willen rijden, het vervoer geregeld wordt. Op verzoek vergoedt de school de
brandstofkosten.

Ouders die op vrijwillige basis helpen bij het vervoer weten dat ook voor hen de normale
verkeersregels gelden m.a.w. boetes e.d. worden niet door de school vergoed.

Verzekeringszaken kunnen niet op school verhaald worden, de eigen verzekering van de
chauffeurisin geval van schade de aanspreekpartij.

Daarom hanteren we het volgende protocol bij vervoer per auto.

¢ We maken zlleen gebruik van auto’s met gordels voorin en achterin de auto.

¢ Kinderen jongerdan 12 jaar en kleiner dan 1 meter 50, moeten de driepuntsgordel
gebruiken als heupgordel {(bovenste riem achter de rug langs), tenzij er een
stoelverhoger aanwezig is; dan kan de driepuntsgordel wel worden gebruikt.

e Kinderen jongerdan 12 jaar en kleiner dan 1 meter 50 worden niet voor in de auto
vervoerd, tenzij er een stoelverhoger aanwezig is; de driepuntsgordel wordt dan
gebruikt,

e Leerkrachten controleren zoveel mogelijk of een en ander verloopt en voldoet aan de
afspraken. Het is echter niet altijd mogelijk om als leerkracht alles te controleren.

¢ Quders, die met hun auto leerlingen vervoeren, zijn verplicht een cngevallen
inzittendenverzekering te hebben.

e De bestuurdervande auto heeftgeenalcoholgenuttigd en gebruikt geen medicijnen en/of
andere middelen welke de rijvaardigheid kunnen beinvioeden.

(TF)

[S)]
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Verzekeringen

SKOzoK heeft voor al haar scholen een ongevallen- en een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. Op
grond van de ongevallenverzekering zijn alle betrokkenen bij schoolactiviteiten (leerlingen, personeel,
vrijwilligers) verzekerd. Dit houdt in dat deze personen voor ongevallen verzekerd zijn tijdens de
schooltijden en vanaf het moment van thuis weggaan, tot het moment waarop zij thuiskomen, tot
maximaal een uurvodr en na schooltijd. De verzekering geeft recht op een (beperkte) uitkering indien een
ongevaltot blijvende invaliditeit leidt. Ook zijn de geneeskundige en tandheelkundige kosten gedeeltelijk
meeverzekerd, voor zover de eigen verzekering van de betrokkene geen dekking biedt (bijvoorbeeld door
het eigen risico).

De aansprakelijkheidsverzekering biedt zowel de school zelf als zij die voor de school actief zijn
(bestuursleden, personeel, vrijwilligers) dekking tegen schadeclaims als gevolg van onrechtmatig handelen.
De school/het schoolbestuur is niet zonder meer aans prakelijk voor alles wat tijdens de schooluren en
buitenschoolse activiteiten gebeurt. De school heeft pas een schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is
van eenverwijtbare fout. De school (of zij die voor de school optreden) moet dus aantoonbaar nalatig zijn
geweest. Het is mogelijk dat er schade wordtgeleden, zonder dater sprake is van enige onrechtmatigheid.

De schoolis ook niet aansprakelijk voor (schade door) onrechtmatig gedrag van leerlingen. Voor leerlingen
tot 14 jaar geldt dat de ouders/verzorgers primair verantwoordelijk zijn voor het doen en laten van hun
kind(eren). Leerlingenvan 14 jaar of ouder zijn zelf verantwoordelijk. Een leerling die tijdens de schooluren
of tijdens door de school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig handelen schade veroorzaakt, is
daar dus in de eerste plaats zelf (of de ouders) verantwoordelijk voor. Het is dus van belang dat
ouders/verzorgers zelf een particuliere aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten.

Verkeerscommissie
e« Oponze schoolis er een verkeerscommissie, bestaande uit 2 leerkrachten en 4
ouders. Zij organiseren allerlei activiteiten om aandacht te blijven houden voor de
verkeerssituatie rondom school. (Op voeten en fietsen naar school, de jaarlijkse
fietscontrole en een schoolproject wat om de 4 jaar wisselt). De school heeft vanaf
2003 het Brabants Verkeersveiligheids Label (BVL).
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GEBRUIK DIGITALE MIDDELEN

Privacy

Op De Boogurt wordt zorgvuldig omgegaan met de privacy van de leerlingen. De school heeft
leerlinggegevens nodig om leerlingen goed onderwijs te geven en te begeleiden. Ook worden
gegevens opgeslagen om de administratieve organisatie van de school goed te laten verlope n. De
meeste leerlinggegevens komen van ouders (zoals bij de inschrijving op school), maar ook lerarenen
ondersteunend personeel leggen gegevens vast over de leerlingen (bijvoorbeeld cijfers en
vorderingen). Soms worden er bijzondere persoonsgegevens, zoals medische informatie (dyslexie of
ADHD), geregistreerd als dat nodig voor de juiste begeleiding van een leerling. In het begin van het
schooljaar ontvangen ouders een brief over het verlenen van toestemming voor het ge bruik van
persoonsgegevens voor bijvoorbeeld de klassenlijst en het gebruik van foto’s.

Digitale leermaterialen

Tijdens de lessen wordt gebruikgemaakt van een aantal digitale leermaterialen. Hiervooris een
beperkte set met persoonsgegevens nodig om bijvoorbeeld een leerling te identificere n. Met de
leveranciers van deze leermiddelen zijn duidelijke afspraken gemaakt over het gebruik van de
gegevens die ze van de school krijgen. Een leverancier mag de leerlinggegevens alleen gebruiken als
de school daar toestemming voor geeft. Daarnaast hebben we met deze externe partijen
verwerkersovereenkomsten afgesloten die voldoen aan de eisen die de AVG stelt aan dergelijke
overeenkomsten. Leerlinggegevens worden voor administratieve doeleinden op school opgeslagen in
het digitale administratiesysteem ParnasSys. Voor het leerlingvolgsysteem maken we gebruik van
Leerling in beeld, Kindbegriep KIJK! en ParnasSys. Deze programma’s zijn beveiligd en de toegang tot
de persoonsgegevens is beperkt tot medewerkers van onze school die volgens hun functie bevoegd
zijn om deze gegevens in te zien. Tijdens de lessen werken leerlingen in een speciale omgeving van
Google. Omdat in deze omgeving uitwisseling van gegevens naarderden niet mogelijkis, is de privacy
gewaarborgd. De Boogurt maakt onderdeel uit van SKOzoK. Daarom worden daar ook (een beperkt
aantal) persoonsgegevens mee gedeeld in het kadervan de gemeenschappelijkeadministratie en het

plaatsingsbeleid.

Privacyreglement

Op deze schoolis een privacyreglement van toepassing. Hierin is beschreven hoe op school wordt
omgegaan met leerlinggegevens en wat de rechten van ouders en leerlingen zijn in het kader van
privacy. Dit reglement is te vinden op de website van de schoolenop

www.SKOzoK.nlonderhetkopje ‘Protocollenenreglementen’. Ookwordtergeeninformatie verstrekt aan

derden, zonder schriftelijke toestemming van ouders/verzorgers.

Uitzonderingen hierop zijn gevallen waarin de wet ons verplicht om informatie te verschaffen.
Oudershebben het recht om de gegevens van en over hun kind(eren) in te zien, te laten corrigeren
of te verwijderen (als die gegevens wettelijk niet langer nodig zijn). Voor vragen of het uitoefenen
van deze rechten, kan contact worden opgenomen met de leerkracht van de leerling, of met de
schooldirecteur. Voor het gebruik van digitaal lesmateriaal werken de systemen van scholen en
aanbieders van lesmateriaal met elkaar samen in Basispoort. Via Basispoort worden gebruikers en
licenties van digitaal lesmateriaal met elkaar verbonden op basis van zo min mogelijk
persoonsgegevens. Dit zorgt ervoor dat leerlingen digitaal lesmateriaal kunnen gebruiken terwijl er
20 min mogelijk persoonsgegevens worden uitgewisseld. Met ingang van het schooljaar 2019-2020
wordt er met de Educatieve
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ContentKeten (ECKiD) gewerkt om een nogbetere privacy te waarborgen. Leerlingen krijgen een
uniek iD om veilig in te kunnen loggen bij het dagelijks gebruik van digitaal leermateriaal. Het ECK
iD verbindt gebruikers en licenties van digitaal leermateriaal betrouwbaar en bestendig met
elkaar op basis van zo min mogelijk persoonsgegevens. Hierdoor wordt de he rleidbaarheid van
leerlingen beperkt wanneer er gegevensuitwisseling plaatsvindt tussen scholen en leveranciers
van leermiddelen.

Beeldmateriaal (foto’s en video’s)

Het mzken vanfoto’'s envideo’s op school door ouders verbieden wij niet, maarer gelden wel enkele
regels. Alleen op passende momenten mogen er opnamen van uw eigen kinderen gemaakt
worden, zoals bij activiteiten of bijzondere gelegenheden. Tijdens gewone lessen of normale
schooldagenis het niet de bedoeling dat er foto’s gemaakt worden. Als er op school

foto’s gemaaktzijnenerstaanandere kinderen op, danis het niet toegestaan om deze foto’s publiekelijk

te delen via social media. Ook komt er jaarlijks een schoolfotograaf.

Belangstellende ouders nemen ook buiten de school vaak zelf foto's, bijvoorbeeld tijdens een
klassen- of schoolactiviteit, zoals sportdag of schoolreis. In het kader van bewustwording wijzen
wij u erop dat school daar niet verantwoordelijk voor is, ook niet als ouders deze foto's delen op
internet. Degene die de foto maakt is er zelf verantwoordelijk voor dat de privacy van personen
op de foto niet wordt geschonden. Wel vragen wij aan ouders om terughoudend te zijn met het
plaatsen en delen van beeldmateriaal op internet. Een goed alternatief kan zijn om de leukste
foto’s naar de leerkracht te sturen, die vervolgens de foto’s kan verwijderen waar leerlingen op
staan van wie ouders geen toestemming hebben gegeven. In het begin van het schooljaar vragen
wij U om toestemming voor het gebruik van beeldmateriaal. U hebt te allen tijde het recht om
deze toestemming te wijzigen. U kunt dit kenbaar maken via een mail aan de administratief
medewerker. Wilt u uw toestemming ook samen met uw zoon of dochter bespreken? We merken
dat oudere leerlingen soms zelf een keuze willen maken. Als u uw keuze thuis bespreekt, dan
weten de kinderen ook waarom hetgebruik van foto’s envideo’s wel of niet mag.

Parro

Op school gebruiken we Parro-talk als communicatiemiddel tussen ouders en leerkracht. In de
Parro app worden persoonsgegevens gebruikt die alleen zichtbaar zijn voor de leerkracht en de
betreffende ouder. Het gaat om de naam van het kind, de ouder, de groep, de schoolresultaten
en het e-mailadres van de ouders. Leerkrachten kunnen foto’s upleaden in het fotoalbum. Deze
foto’s staanopeenbeslotenpagina. Aanheteind vanhet schooljaar kunnen ouders geselecteerde
foto’s uit dit fotoalbum downloaden. Uiterlijk 1 augustus worden de foto’s verwijderd van de app.
Er is ook school- en groepsnieuws te vinden.
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SCHOOLTIJDEN, STUDIEDAGEN EN VRIJE DAGEN

Schooltijden
Onze schooltijden zijn als volgt:

Dag Begintijd Eindtijd Middagpauze Middagpauze

groeplt/m4 groep5t/m 8
Maandag 8.30 14.30 12.00 — 12.45 11.30 —12.15
Dinsdag 8.30 14.30 12.00 —12.45 113001215

Woensdag 8.30 12.00 's middags vrij
Donderdag 8.30 14.30 12.00 —12.45 11.30 - 12.15
Vrijdag 8.30 14.30 12.00 — 12.45 11.30 - 12.15
Inloop

e Vanaf 08.15 uur staan brigadiers klaar op de Burgemeester van Houtstraat om de kinderen daar
veilig over te laten steken.

e Vanaf 08.20 uur komen de kinderen zelfstandig de school binnen om naar hun klas te gaan. Ze
hangen zelf hun jas en tas op. De leerkracht ontvangt de kinderen.

e Om 08.30 uur verwachten we dat alle kinderen in hun klas zijn en start de school.

Kleine pauzes:

groepen 5t/m 8van 10.00 tot 10.15 uur.
groepen 1t/m 4van 10.15 tot 10.30 uur.




Tussenschoolse Opvang (TSO)
De kosten voor het overblijven op school bedragen 55 cent per kind per keer. Uw kind moet hiervoor
aangemeld zijn bij TSO de Boogurt. Informatie hierover vindt u via deze link.

De kinderen zijn niet verplicht om op school te blijven eten tijdens de middagpauze.

Ze mogen ook thuis pauze gaan houden. Tijdens het overblijven eten de kinderen in het eerste
kwartier hun lunch. Daarna gaan ze een half uur buiten spelen. Bij slecht weer wordt er binnen de
school een programma verzorgd. Tijdens spelen is er toezicht van de stichting “Overblijven de
Boogurt'.

Buitenschoolse Opvang (BSO)

Indien u gebruik wilt maken van Buitenschoolse Opvang, dient u zelf uw kind daar aan te melden. Na
schooltijd worden kinderen in de grote halvan de school opgehaald door de BSO's:

Mira Nieuwstraat
36B 6021 HT

0455-494384
klik hier voor de website

(RN ERETERRRR] '

Klikkelstein
Grootschoterweg 10
6021 KC Budel
0495-496391

klik hier voor de website

Abd
fM. | _i0
ol 68 oF

KINDEROPVANG
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VRIJE DAGEN VOOR HET SCHOOLJAAR 2023-2024

VVAKAN | - Sy N
VAINAINIT ILC CIN N AN

Het is mogelijk dat bij activiteiten (o0.a. Kerst, Doeweek, e.d.) de kinderen 's avonds aanwezig

moeten zijn. Ze zijn dan in dezelfde week een middag vrij. Deze dagen worden ruimschoots
vooraf in 't Boogurtblaaike vermeld. Voor opvang wordt (indien nodig) gezorgd. Ook op onze
website zijn deze data te vinden:ch

https://www.deboogurt.nl/voor-oude rs/vakantierooster-en-studiemiddagen/

Vakantierooster en studiedagen 2023-2024

Vakanties 2023-2024
Herfstvakantie
Kerstvakantie
Voorjaarsvakantie
Tweede Paasdag
Meivakantie
Hemelvaart

Tweede Pinksterdag

Zomervakantie

16 t/m 20 oktober 2023

25 december 2023 t/m 5 januari 2024
12 t/m 16 februari 2024

1 april 2024

22 april t/m 3 mei 2024

9 en 10 mei 2024

20 mei 2024

8 juli t/m 16 augustus 2024

Studiedagen 2023-2024

Woensdag 20 september 2023

Vrijdag 6 oktober 2023

Woensdag 6 december 2023

Vrijdagmiddag 22 december 2023vanaf 12.00u
Vrijdagmiddag 9 februari 2024 vanaf 12.00u
Maandag 26 februari 2024

Woensdag 5 juni 2024
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SCHOOLAFSPRAKEN EN AANVULLENDE INFORMATIE

Netheid en hygiéne op school

Waar veelmensenineenkleine ruimte bij elkaar verblijven, en datgeldt zeker voor kinderen, zijn
sporen van dat verblijf duidelijk waar te nemen. Een interieurverzorgster (werkzaam bij GOM)
houdt dagelijks het gebouw schoon.

Voor het bestrijden van hoofdluis maken we gebruik van een protocol dat als bijlage achterin
deze gids is opgenomen.

Ziekmelden leerlingen
Is uw kind te ziek om naar school te komen, dan uw kind graag vodr 08.15 uur ziekmelden via
Parro, onze ouderapp.

Levensheschouwing

Op de Boogurt maken we vanuit het sociaal emotioneel leren ook ruimte voor
levensbeschouwelijke zaken. Hierin pakken we dit onderwerp in brede zin op. Het kan zijn over
respect en iets betekenen voor de ander maar ook godsdienstige stromingen en vieringen. De

traditionele voorbereiding en viering van de 1€ Communie gebeurt vanuit de parochie. Een

uitgebreide brief van de parochie over de opzet van de 1€ Communie kunt u bij de parochie
opvragen. In groepen 8 worden de kinderen in de gelegenheid gesteld, om het Vormsel
toegediend te krijgen. Vanuit de parochie wordt u diverse keren uitgenodigd om mee te denken
en mee te werken aan de voorbereidingen van voornoemde vieringen, in samenwerking met
gastouders.

Huiswerk

In de onderbouw krijgende leerlingen af te toe een lees-/taalwerkje mee naar huis, om extra te
kunnen oefenen. De leerlingen in de midden- enbovenbouw hebben regelmatig enig huiswerkin
de vorm van het leren voor een proefwerk, het maken van een spreekbeurt, enz. In groep 8
krijgen de leerlingen vanaf het begin van het schoocljaar, buiten de voornoemde activiteiten,
wekelijks een taal- en rekenopdracht mee naar huis.

Verjaardagen

In de groepen 1 en 2 mogen de ouders de verjaardag van hun kind in de klas meevieren. In
verband met de privacy van de leerkrachten en kinderen, mogen geen video-opnamen gemaakt
worden tijdens deze vieringen. Uiteraard kunt u wel een foto van uw jarige kind maken. Vanaf
groep 3 wordt de verjaardag van een kind in de klas gevierd, zonder ouders. Bij verjaardagen van
leerkrachten: het liefst geen individuele cadeaus maar een kleinigheid namens de hele groep. In
het kadervan “lekker entoch gezond” vragen wij u om de traktaties voor de kinderen hierop aan te
passen.

Hapje tussendoor

Elk kind mag ‘s morgens een stukje fruit of een andervoedzaam product mee naarschool brengen

om dit in de pauze op te eten. Hethapje tussendoordientvooriedereente bestaanuit groente en

fruit. Speciaal voor de kleinsten verzoeken wij de ouders, om fruit thuis schoon te makenenmee

te geven in een verpakking met de naam erop.

Allerlei drankjes in pakjes en blikjes zien wij liever niet, vanwege hetafval. Gelieve ook geen snoep mee
naar school te geven voor de pauzes.




Schoolregels
Uiteraard zijn er op school ook regels. Regels waar we elkaar op aanspreken om de sfeer te

behouden zoals we die nu kennen.

« Kom niet te vroeg naar school. Een kwartier voor tijd is ruim voldoende. Dan is er
toezicht en er zijn de verkeersbrigadiers aanwezig.

« Tijdens het oversteken bij de brigadiers en op de speelplaats wordt met de fiets aan de
hand gelopen om gevaarlijke situaties te vermijden.

e We gaan's ochtends pas om 08.20 uur naar binnen.
« De schoolis van binnen een wandelgebied en buiten hoeft dat lekker niet.
« Ga, als de school uit is, steeds snel naar de verkeersbrigadiers toe; niet treuzelen.

« Opde speelplaats, en soms op het speelveld, kunnen we spelen. De fietsenstalling
hoort daar niet bij.

« Klimmen en klauteren kun je op de speeltoestellen.

« Alshet‘mis’ gaatop de speelplaats wordt dit afgehandeld door de surveillerende
leerkracht. De groepsleerkracht wordt hiervan op de hoogte gebracht.

« We plaatsen “vlaggen” bij de zandbak, speelvelden en speeltoestellen als ze niet
gebruikt mogen worden (b.v. bij slecht weer of als er gebreken zijn geconstateerd).

« Zorg dat onze grijze en groene containers goed gevuld zijn. Dan blijft meteen de
speelplaats schoon.

« Alsje dorst hebt, kun je drinken in de eigen klas met een beker.

« Gymspullen en mappen niet los vervoeren, maar in een stevige (plastic) tas. Laatdeze
a.u.b. nietin de gang hangen!

« Buiten schooltijd, als de schoolpoorten gesloten zijn, is toegang tot het schoolplein
verboden.

En natuurlijk gaan we fijn met elkaar om en respecteren we elkaar. Gaat dat even niet goed,
dan volgen wij het pestprotocol welke u in de bijlage vindt.




Verlof

In de Leerplichtwet is bepaald dat ouders of verzorgers de verplichting hebben om ervoor te zorgen dat
hun kind de school geregeld bezoekt. Deze leerplicht geldt voor kinderen van 5 tot en met 16 jaar. Het
'geregeld bezoeken' van de school houdt in dat er geen lestijd verzuimd mag worden zonder dat er
gewichtige omstandigheden in het geding zijn die buiten de wil van ouders en/of de leerling liggen.
Daarom mogen leerlingen in principe niet buiten de schoolvakantie om op vakantie gaan.

Alleen in uitzonderlijke gevallen kan er vrijstelling van de leerplicht verleend worden. De aanvraag voor
verlof/geoorloofd verzuim moet ruim van tevoren (bij voorkeur minimaal zes weken van tevoren)
schriftelijk worden ingediend bij de directeur van de school. Bij het nemen van een beslissing hierover
wordt het algemeen onderwijsbelang afgewogen tegen het persoonlijk belang van de leerling en het gezin.
Er kunnen maximaal 10 verlofdagen per schooljaar buiten de reguliere vakanties om toegekend worden.
Als er voor meer dan 10 schooldagen (in 1 of meerdere keren bij elkaar) per schooljaar vrij gevraagd
wordt, moet de leerplichtambtenaar toestemming geven.

Richtlijnen voor het toekennen van extra verlof vanwege uitzonderlijke omstandigheden:

e Er wordt gedurende de eerste twee weken van het schooljaar geen verlof verleend.

e Er wordt geen verlof verleend vanwege een (extra) vakantie.

e Sommige kinderen hebben bijzondere talenten op het gebied van sport of kunst. Het kan zijn dat
zij hiervoor lessen moeten verzuimen. De Leerplichtwet biedt hie rvoor echter geen
vrijstellingsmogelijkheid. Welis het mogelijk hierover afspraken te maken met de schooldirecteur.
Deze afspraken worden jaarlijks aan het begin van het schooljaar gemaakt.

e Incidentele verzoeken vallen buiten deze regeling.

In gevallen waarin de specifieke aard van de werkzaamheden van ouders/verzorgers het onmogelijk
maken om in de schoolvakanties op vakantie te gaan en/of erin de zomerperiode aantoonbaar is sprake
van piekdrukte kan 1 keer per jaar een aanvraag op bijzonder verlof gedaan worden. Dit moet ruim van
tevoren (8weken) worden aangevraagd. Voor deze vrijstelling kan nooit langer dan 10 schooldagen extra
vakantie toegekend worden (ook niet door de leerplichtambtenaar).

Gewichtige omstandigheden voor het opnemen van verlof, zijn:
e hetbezoekenvaneen medicus, mits dit niet buiten de lesuren om kan en er een verklaring van de
medicus overlegd wordt;
e bij verhuizing;
e bij een huwelijk van bloed- of aanverwanten t/m de 3e graad van de leerling;
e bij het overlijden van bloed- of aanverwanten t/m de 4e graad van de leerling;
¢ bij ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten t/m de 3e graad van de leerling;
e bij een ambts- of huwelijksjubileum van ouders/verzorgers of grootouders van de leerling;

e voorleerlingen uit algemeen erkende minderheidsgroepen in het geval dat de leerling plichten
moet vervullen die voortvioeien uit godsdienst of levensovertuiging.

le graad: ouders

2e graad: grootouders, broers en zussen

3e graad: overgrootouders, coms, tantes, neven en nichten (kinderen van broers en zussen)
4e graad: neven en nichten (kinderen van ooms en tantes), oudooms en oudtantes.

De leerplichtambtenaaris belast met de feitelijke uitvoering van het toezicht op de nalevingvan de weten
het nemen van maatregelen als de wet overschreden wordt. De directeur is verplicht om verlof dat wordt
opgenomen zonder toestemming van de directie te melden bij de leerplichtambtenaaromdat het dan gaat
om ongeoorloofd verzuim. Als de verlofaanvraag wordt afgeweze n door de directeur van school kunnen
ouders bezwaar aantekenen bij het bevoegd gezag van SKOzoK. Bij afwijzing van de verlofaanvraag door
de leerplichtambtenaar kan er bezwaar tegen de beslissing ingediend worden bij de leerplichtambtenaar




die het besluit heeft genomen.

Op onze website is het aanvraagformulier voor bijzonder verlof te vinden. Neem voor meer informatie
over het aanvragen van verlofdagen contact op met de directie.

Mocht u na het lezen of zoeken in de schoolgids nog informatie missen, dan mag u altijd contact
opnemen met onze school. De contactgegevens vindt u op de titelpagina van dit document.
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BIJLAGE1

ALGEMEEN HOOFDLUIS PROTOCOL

Hoofdluis is vooral een probleem voor de omgeving vanwege het besmettingsrisico. Met name op scholen,
waar veel mensen/kinderen bij elkaar komen kan deze besmetting gemakkelijk van de één naar de ander
worden overgebracht.

Om een hoofdluisepidemie te voorkomen is het gewenst, dat de school regels vaststelt en afspraken
maakt met de Luizencoérdinator, het Luizenteam en de ouders en vervolgens hier de leerkrachten van op
de hoogte stelt.

Het controleren:
De codrdinator van het luizenteam is het aanspreekpunt voor ouders, het luizenteam en de school en
zorgt ervoor dat het protocol wordt nageleefd.

1. Zorgvoor checklists. Zorg dat deze op de dag van de controle op luizen aanwezig zijn en laat deze
niet rond slingeren na afloop van de controles.

2. Controleer op school na elke vakantie alle kinderen! Dus niet alleen na de grote vakantie, maar
ook na de herfst-, kerst-, voorjaars- en meivakantie. De coordinator Hoofdluis roostert dagen in
voor controles engeeft dit door aan het luizenteam, de leerkrachten en de ouders. Licht, voordat
er een controle plaats gaat vinden op school, tijdig de ouders in (via de nieuwsbrief), zodat zij hun
kinderen op voorhand kunnen controleren.

3. Controleergrondigmet de handen (plukje voor plukje) of luizenkam het gehele haar. Draag witte
latex handschoenen en schenk extra aandacht aan plekken, zoals achter de oren, in de nek, in de
paardenstaart, de pony en controleer dicht op de hoofdhuid. Is er hoofdluis geconstateerd bij een
kind, vervang dan de handschoenen om eventuele besmetting bij andere kinderen te voorkomen.

4. Er wordt van school uit contact opgenomen met de ouders van het kind, waarbij hoofdluis is
geconstateerd. Het kind dient zo snelmogelijk (na schooltijd) thuis te worden behandeld met een
luizendodend middel. Houdt rekening met de gevoelens van het kind en stuur hem/haar niet
direct naar huis. Voorkom direct hoofd-op-hoofd contact, maar isoleer het kind niet van de rest.

5. Het kind kan, nadat het haar is behandeld, weer op school komen. De ouders worden tevens
verzocht de overige gezinsleden te controleren op hoofdluis en zo nodig te behandelen.

6. Druk de ouders op hethart om thuis regelmatig m.b.v. eenluizenkam te controleren op hoofdluis.
Thuis een besmetting constateren is prettiger voor het kind, de ouders en de school.

De checklist:

e Hetteam houdt alle resultaten van de controle bij op de checklist.
e Deze informatie dient discreet te worden behandeld.
o Bespreek de checklist met de leerkracht en de Codrdinator Hoofdluis.

Vragen van ouders:
Regelmatig krijgen scholen vragenvan ouders over hoofdluis, hoe dit te behandelen enwat erverder moet
gebeuren om verspreiding te voorkomen. Hoofdluis kan op twee manieren worden behandeld:

1. Door grondig elke dag te kammen gedurende twee weken.

2. Door een antihoofdluismiddel te gebruiken (in combinatie met kammen).
Voor het behandelen en kaminstructies is het verstandig om ouders eventueel te verwijzen naar
www.landelijksteunpunthoofdluis.nl voor uitgebreide informatie over het behandelen van hoofdluis. Veel
algemene vragen over hoofdluis kunnen echter ook door de school rechtstreeks worden beantwoord.
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Feiten over hoofdluis:

Hoofdluizen kunnen nietspringen, vliegen of zwemmen, alleen lopen. Direct haar-op-haar contact
is de enige manier om het op te lopen.

De luis maakt geen onderscheid tussen schoon of vies haar, met een slechte lichamelijke hygiéne
heeft het dus niets te maken.

Alle mensenendiersoorten hebben een eigen luizensoort. Dierenluizen kunnen dus niet overleven
op mensen en andersom.

Immuniteit tegen hoofdluis bestaat niet. Er kan voortdurend een (her)besmetting plaats vinden. Er
is onvoldoende bewijs dat preventieve middelen/producten effectief zijn.

Wetenschappelijk onderzoek heeft aangetoond, dat luizencapen/luizenzakken niet bijdragen aan
het voorkomen van hoofdluis. Wanneer luizen gescheiden zijn van het menselijk lichaam kunnen
ze maar kortoverlevenenworden de luizen dusdanig zwak dat een besmetting onwaarschijnlijk is.
Hoewelhoofdluizen niet kunnen zwemmen, verdrinken ze niet tijdens het zwemmen of tijdens het
wassen van de haren. Ze kunnen zo’n 2 uur overleven onder water.

Hoofdluizenbesmetting viazwemmenis niet mogelijk. Hoof dluizen houden zich heel goed vast aan
het haar. Als ze het haar eenmaal los hebben gelaten, zijn ze dusdanig verzwakt, dat ze nietin
staat zijn om nieuwe besmettingen te veroorzaken als ze al drijvend pertoevaleen ander
kinderhoofd weten te bereiken.

Er is geen wetenschappelijk bewijs voor de effectiviteit van aanvullende maatregelen zoals het
wassen van beddengoed, knuffels en kleding. Het advies voor een grondige schoonmaak is niet
langer van toepassing. Voor een hygiénisch gevoelen een gevoel van rust, kunt u dit wel doen.
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| BULAGE 2

PESTPROTOCOL

Inleiding: waarom een pestprotocol?

Pesten is een universeel verschijnsel dat overal ter wereld voorkomt: verbaal, fysiek en sinds een
aantal jaren ook via digitale media. De gevolgen voor degenen die gepest worden zijn ingrijpend
en kunnen nooit meer ongedaan gemaakt worden. Daarom is iedere school in Nederland
wettelijk verplicht om aan te geven hoe pestgedrag wordt aangepakt maar vooral ook hoe we
pestgedrag proberen te voorkomen.

In ons schoolplan staat beschreven dat we een veilige én positief pedagogisch klimaat op school
erg belangrijk vinden, omdat kinderen zich alleen optimaal kunnen ontplooien en ontwikkelen in
een sociaal veilige omgeving. Ons hele handelen is daarop gericht: we willen een veilig klimaat en
prettige werksfeer bevorderen in de klas en op het schoolplein, waarbij respect en vertrouwen
uitgangspunten zijn.

We hechten dus veel waarde aan het bouwen van een positieve werkplek voor kinderen en
leerkrachten. Dat betekent dat we ons focussen op wat goed gaat en welk positief gedrag we
willen zien. We proberen te signaleren waar het mis gaat en grijpen in zonder meteen te straffen
of te beschuldigen. Ook geven we kinderen handreikingen om zich bewust te worden van hun
eigen gedrag en het gedrag van de mensen om zich heen. Hiermee leren we kinderen zelf in staat
te zijn om oplossingen aan te dragen en gezamenlijke verantwoordelijkheid voelen om het pesten
te stopen. Wanneer dit niet lukt, is het onze verantwoordelijkheid en taak om in te grijpen.

In dit pestprotocol vertellen we hoe een en ander concreet vorm heeft gekregen. We zetten
daarbij in op preventief handelen.

Directie en team zijn samen verantwoordelijk voor de uitvoering van de inhoud van dit protocol.
De inhoud zal worden gecommuniceerd met de ouders van de leerlingen van onze school en
tevens met de ouders die verantwoordelijk zijn voor de leerlingen die overblijven in de
middagpauze. Dit om de continuiteit en eenduidigheid te waarborgen.

dlagen of pesten?
Plagen gebeurt vaak spontaan, het duurt niet lang en gebeurt niet dag in dag uit. Bij plagen ben je
gelijk aan elkaar; niemand is de baas. Ook liggen de rollen niet vast, de ene keer plaagt de één, de
andere keer plaagt de ander. Plagen gebeurt zonder iemand pijn te willen doen en is daarom vaak
leuk en grappig. Het hoort bij de ontwikkeling. Bij pesten ben je niet gelijk aan elkaar. De een is
vaak fysiek en/of verbaal sterker. De pester wil bewust de ander pijn doen, kwetsen of iets
vernielen. Pesten gebeurt vaker dan één keer en gebeurt uit het zicht van volwassenen. Pesten is
een vorm van geweld en daarmee grensoverschrijdend en bedreigend. Een klimaat waarin gepest
wordt, tast iedereen — niet alleen de gepeste - aan en pestgedrag dient dan ook door iedereen
serieus te worden genomen. Alle teamleden hebben een taak om - samen met ouders en
leerlingen — het pesten tegen te gaan.
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Kinderen moeten weten dat ze hulp kunnen krijgen van leerkrachten en hierom durven vragen.
Zowel leerkrachten als ouders dienen oog te hebben voor signalen van kinderen. Op school kan
dit in de vorm van klassengesprekken, kindgesprekken aandacht voor de groepssfeer en het
functioneren van individuele kinderen in de groep.

Voorbeelden van pestgedrag
Openlijk of direct pesten
e Fysiek: slaan, vechten, duwen, spugen, schoppen, krabben, bijten en aan de haren trekken
e Verbaal:schelden, uitlachen/belachelijk maken, vervelende bijnamen geven, vervelende briefjes
e Intimidatie: achtervolgen, opjagen, opwachten, opsluiten, klem zetten/rijden
e Chanteren: dwingen om geld/spullen af te geven
e Stelen/vernielen: spullen afpakken, kapot maken, bekliederen, verstoppen, banden lek prikken

Verborgen of indirect pesten
¢ lemand buiten sluiten
e Smoezen; roddelen
e Nijet praten metiemand, negeren
¢ Isolatie: uitsluiten van activiteiten, bv. sporten of feestjes

Digitaal pesten
e Ineen chat/ whatsapp gesprek uitschelden en/of treiteren
e Viawebcam iets doen wat een ander niet wil zien
e Dreigende of nare sms’jes, whatsappjes, foto’s of filmpjes sturen
¢ lemand voor gek zetten d.m.v. foto’s of filmpjes op internet
e Versturen vanvirussen
e Voortdurend blokkeren van één persoon tijdens chatten

PLAGEN PESTEN
Gebeurt onbezonnen of spontaan, Gebeurt met opzet: de pestkop weet vooraf wie hij/zij
meestal voor de lol. zal pesten, op welke manier en wanneer.
Gebeurt zonde kwade Wil iemand bewust kwetsen of kleineren.

bijbedoelingen.

Duurt niet lang, gebeurt niet vaak en | Kan lang blijven duren, gebeurt meer dan eens,
komt onregelmatig voor. systematisch. Houdt niet vanzelf op na een poosje.

Speelt zich af tussen ‘gelijken’. De strijd is ongelijk, de pestkop heeft altijd de
bovenhand. De pestkop voelt zich machtig als het

slachtoffer zich machteloos voelt.
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Het is voor iedereen leuk.

Voor de één is het leuk, voor de ander absoluut niet.

Is meestal te verdragen of zelfs
plezierig.

Is altijd kwetsend en/of zelfs agressief.

Meestal één tegen één.

Meestal een groep (pestkop, meelopers en supporters)
tegenover één geisoleerd slachtoffer.

De rollen liggen niet vast.

Heeft een vaste structuur. De pestkoppen zijn meestal
dezelfde kinderen, de slachtsoffers ook.

De pijn is draaglijk en van korte duur.

Als er niet op tijd wordt ingegrepen, kunnen de
lichamelijk en geestelijke gevolgen ingrijpend zijn en
lang doorwerken.

De relaties worden na het plagen
meteen hervat.

Het is niet makkelijk om na het pesten een
evenwichtige relatie te vinden; het herstel gaat moeilijk
en traag.

Het geplaagde kind blijft een
volwaardig lid van de groep.

Het gepeste kind is geisoleerd, voelt zich eenzaam en
voelt dat het niet meer bij de groep hoort.

De groep lijdt niet onder plagerijen
en vindt nadien meteen haar draai
terug.

De groep lijdt onder een dreigend, onveilig gevoel.
Kinderen zijn angstig en vertrouwen elkaar niet meer
volledig. Kinderen kunnen zich minder openstellen dan
voorheen en zijn minder spontaan.

Pesten Is een problieem van

iedereen

Pesten is niet alleen het probleem van de pester en de gepeste. Uiteindelijk zijn de groep, de
leerkracht en de ouders ook betrokken partijen. Het is belangrijk om aan alle partijen aandacht te
schenken. Als leerkracht heb je de taak om het op te nemen voor de gepeste, maar ook de pester
heeft een probleem dat opgelost dient te worden.

i i 5 " i
ot ceneste Kina
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De tolerantiegrens van kinderen kan enorm uiteen lopen. Waar de een gemakkelijk dingen van
zich af laat glijden, maakt de ander een kwetsbare indruk en wordt hierdoor slachtoffer. De
aanleidingen voor pestgedrag kunnen heel divers zijn. Bij kinderen en jongeren die gepest worden
is meestal sprake van een combinatie van bepaalde persoonlijkheidskenmerken met fysieke
zwakte. Naast fysieke zwakte kan het ook zijn dat iemand net iets afwijkt van de 'norm’,
bijvoorbeeld omdat hij stottert of een accent heeft. Kinderen die een grotere kans lopen om
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slachtoffer van pesten te worden, hebben vaak een verminderde sociale redzaamheid. Veel
kinderen die worden gepest hebben moeite en/of angst zich weerbaar op te stellen en missen
een aantal sociale vaardigheden. Uit schaamte of angst durft het kind er niet over te praten thuis.
Desondanks mag dit zeker niet uitlokken tot pestgedrag. Pestgedrag mag hierom ook nooit
worden gebagatelliseerd of goed gepraat.

Twee groepen gepesten
De gepesten zijn in twee groepen te verdelen. De eerste groep bestaat uit passieve, onderdanige

slachtoffers. Zij hebben een angstig reactiepatroon dat bij jongens gecombineerd wordt met
fysieke zwakte. De tweede groep bestaat uit de zogenaamde provocatieve slachtoffers. Opvallend
bij hen is een combinatie van angstige en agressieve reactiepatronen.

Leeftijd- en sekse gebonden

Pesten lijkt leeftijd- en sekse gebonden. Jongens lijken vaker slachtoffer of dader van pesten dan
meisjes. Zij krijgen bovendien meer te maken met direct fysiek en verbaal pesten. Meisjes zijn
eerder het slachtoffer van sociale, relationele en indirecte vormen van pesten zoals uitsluiting en
roddelen. Dit verband tussen sekse en vormen van pesten komt echter niet uit elk onderzoek

naar voren.

Mogelijke signalen van gepeste kinderen
e Gaat niet spelen met andere kinderen, heeft geen of weinig vrienden
e Schoolresultaten gaan achteruit

e Gaat niet graag naar school

e Heeft lichamelijke klachten, klaagt hierover voordat hij/zij naar school moet
e Raakt regelmatig materiéle zaken kwijt, bijvoorbeeld een etui

e Heeft moeite zich voor de groep te uiten of uit zich juist in extreme mate

e Lijkt onzeker, angstig en verdrietig

e Blijft in de buurt van leerkrachten

e Heeft verwondingen zoals schrammen en kneuzingen

¢ Kiest onlogische route naar school

e Slaapt slecht en heeft nachtmerries

e Plotseling begin van bedplassen of opnieuw gaan bedplassen

De pester(s)

Typische pesters hebben over het algemeen een agressief reactiepatroon en zijn vaak fysiek en/of
verbaal de sterkeren uit een groep. Jongens die pesten, combineren dat meestal met hun fysieke
kracht. Pesters hebben vaak een positievere houding tegenover geweld dan hun leeftijdsgenoten.
Zij hebben gebrek aan inlevingsvermogen in hun slachtoffers en voelen zich nauwelijks
verantwoordelijk voor hun daden. Ook hebben zij geen respect voor grenzen van anderen. Het
profiel van de pester is vaak gericht op zelfbevestiging: hij/zij ziet zichzelf als een slimme durfal
die regelmatig van zich laat horen. Pesten wordt vaak strategisch ingezet: het maakt (helaas) in
sommige gevallen populair. Pesters kiezen daarom voornamelijk 'zielige' en '‘onpopulaire’
slachtoffers uit om geen sociale status te verliezen.

Sommige pesters krijgen op de langere termijn ook last van hun pestgedrag; door hun verkeerde
(beperkte) sociale vaardigheden hebben ze vaak moeite met het opbouwen en onderhouden van
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vriendschappen op andere gronden dan die van macht en het delen in die macht. Pesters maken
een abnormaal sociale ontwikkeling door met de nodige gevolgen voor de pester zelf.

Omgevingskenmerken

Pesten kan een imitatie zijn van de agressie die kinderen thuis ervaren. Daarnaast wordt de kans
dat kinderen gaan pesten groter als ouders weinig bij hen betrokken zijn, hen afwijzen en
verwaarlozen of te weinig toezicht houden. De aanwezigheid van een vriendengroep die toekijkt
en niet optreedt tegen het pesten, vergroot de kans dat het pesten doorgaat.

De kans op pesten en agressief gedrag is groter op scholen met een groot verloop onder
leerkrachten, te weinig duidelijke gedragsregels, gering toezicht en een gebrek aan individuele
benadering. Door op school een sfeer te creéren waarin harmonie en respect voor elkaar centraal
staan, kan het pesten worden omgevormd tot socialer gedrag.

Het zien van agressief gedrag op televisie kan bij sommige kinderen en adolescenten tot agressie
leiden, maar de directe invioed van media op pesten is nog niet onderzocht.

e zwijgende middengroep (meelopers en buitenstaanders)
Bij pesten iser ook altijd een zwijgende mlddengroep In sommige gevallen hebben zij nietin de
gaten dat er gepest wordt. Of ze merken het wel en keuren het af, maar houden hun mond en
doen of durven niks. Het kan ook zo zijn dat meelopers stoer gedrag interessant vinden en
denken daardoor in populariteit mee te liften met de pester in kwestie. Incidenteel kunnen zij ook
meedoen met het pesten. Kinderen die wel weten of zien dat er gepest wordt en niks doen,
durven dit vaak niet. Ze zijn bang om de verklikker te zijn en/of zelf slachtoffer te worden van
pestgedrag. Dit kun je o.a. doorbreken door duidelijk te benadrukken dat kinderen het recht maar
ook de plicht hebben om te ‘klikken” in het geval van pesten.

Het blijkt dat het mobiliseren van deze middengroep een positieve invloed kan hebben op het
stoppen van pesten. Je maakt de kinderen medeverantwoordelijk en dan blijkt dat zij goed in
staat zijn zelf ook met oplossingen te komen.

Ook ouders van kinderen die niet direct bij het pesten zijn betrokken, kunnen meer afstand
nemen van het pestprobleem en zijn daardoor beter in staat duidelijk te maken aan hun kind dat
er iets aan het pesten gedaan moet worden.

De leerkracht

Het is gebleken dat in groepen waar een positief, open klimaat heerst, minder gepest wordt. De
leerkracht heeft een voorbeeldfunctie en is verantwoordelijk voor een veilig klimaat in de klas.
Voorkomen is beter dan genezen. De leerlingen voelen zich geaccepteerd en gerespecteerd, in
eerste instantie door de leerkracht. Maar ook door hun medeleerlingen. Leerkrachten kunnen
bewust of onbewust signalen uitzenden over het afwijkende uiterlijk of gedrag van een kind.
Handhaven van orde en duidelijk stelling nemen tegen pesten horen ook bij het scheppen van
een veilig klimaat.

Wanneer de leerkracht merkt dat er signalen van pesten zijn, moet deze ingrijpen. Er kan worden
gestart met een klassengesprek over pesten en worden aangeven dat kinderen altijd moeten
melden als er gepest wordt. Dat is geen klikken. Als er pesten gemeld wordkt, is het van groot
belang dat de leerkracht uitgaat van de beleving van de leerling: als het kind bepaald gedrag als
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pesten ervaart, zal de leerkracht dit serieus moeten nemen en zijn oordeel niet mee laten wegen.
Let hierbij goed op de gevoeligheid van het kind, waar de een zijn schouders voor ophaalt kan

datzelfde voor de ander als kwetsend ervaren worden.

In gesprekken is het van belang dat de leerkracht zich wat terughoudend opstelt als het gaat om
het vinden van een oplossing van het probleem. Bijvoorbeeld door open vragen te stellen, het
kind zelf mee laten denken en medeverantwoordelijk te maken.

De Vijfsporenaanpak tegen pesten

De Vijfsporenaanpak is een manier om in scholen en andere instellingen waar kinderen
samenkomen het pesten aan te pakken. Deze aanpak richt zich op alle betrokkenen: het gepeste
kind, de pesters, de ouders, de klas- of groepsgenoten en de school. De Vijfsporenaanpak is
bedacht en uitgewerkt door Bob van der Meer, die al sinds de jaren tachtig aandacht vraagt voor

pesten.

Spoor 1: Hulp aan het gepeste kind
e Medeleventonen, luisteren en vragen stellen
e Nagaan hoe de leerling zelf reageert, wat doet hij/zij zelf voor, tijdens en na ‘t pesten
e Huilen of boos worden is vaak een reactie die de pester heelleuk vindt, dus laat de leerling inzien
hoe je ook anders kunt reageren
o Zoeken en oefenen van een andere reactie, bijv: je niet afzonderen
e Het gepeste kind in laten zien waarom een kind kan pesten
e Nagaan welke oplossingen het kind zelf wilt
e Sterke kanten van het kind benadrukken
e Belonen wanneer het kind zich anders opstelt
e Praten met de ouders van het gepeste kind en de ouders van de pesters
¢ Het gepeste kind niet overbeschermen

Spoor 2: Hulp aan de pester

e Praten: zoeken naar de reden van de ruzie/pesterijen

e Laten inzien wat het effect van zijn gedrag is voor degene die gepest wordt

e Excuses aan laten bieden

e Inlaten zien welke sterke (leuke) kanten het gepeste kind heeft

e Als leerkracht een duidelijk standpunt innemen over pesten

e Kind leren om niet meteen kwaad te reageren, leren beheersen, de ‘stop-nadenk-houding’ of een
andere manier van gedrag aanleren

e Contacttussen ouders en school; elkaar informeren en overleggen. Inleven in het kind; wat is de
oorzaak van het pesten?

e Inschakelen externe hulp; SOVA, GGD, huisarts, CIG

Spoor 3: Mobiliseren zwijgende middengroep
e Extraaandacht voor groepsvorming
e Beeldmateriaal inzetten
e Metde kinderen in de groep praten over het pestincident en hun eigen rol daarin
e Oplossingsgericht groepsgesprek
e Steungroep aanpak: samen met de kinderen werken aan oplossingen waaraan ze zelf actief
bijdragen
Spoor4: Hulp aan ouders
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Ook ouders hebben een hele belangrijke rol bij het signaleren en aanpakken van pesten. Zowel de ouders
van de gepeste kinderen als van de pesters zelf.

Neem de ouders serieus en toon begrip

Informeer over pestsituaties, over pesten en over manieren om pesten aan te pakken en te
voorkomen

Stel een gezamenlijk doel met ouders

Wees eerlijk, duidelijk en realistisch

Spreek verwachtingen naar elkaar uit

Alleen face-to-face contact, niet via mail en telefoon

Wees bereikbaar

Verwijs zonnodig door naar deskundige hulp.

Tips voor ouders van gepeste kinderen:

Houd de communicatie met uw kind open, blijf in gesprek met uw kind.

Als pesten niet op school gebeurt, maar op straat, kunt u proberen contact op te nemen met de
ouders van de pester(s) om het probleem bespreekbaar te maken.

Pesten op school kunt u het beste direct met de leerkracht bespreken.

Door positieve stimulering kan het zelfrespect vergroot worden of weer wat terug komen.

U kunt uw kind boeken laten lezen over pesten. Aan de hand van de boeken kunt u met het kind
praten over het probleem en de in het boek besproken oplossingen bespreken.

Wanneer uw kind slachtofferis van pesterijen, tast dit zijn/ haar zelfvertrouwen aan. Vandaar dat
het belangrijk kan zijn een zelfverdedigingscursus of een cursus sociale vaardigheidstraining te
laten volgen. Dit zal ervoor zorgen dat het zelfbeeld wat verbeterd wordt.

Stimuleer uw kind tot het beoefenen van een sport.

Steun uw kind in het idee dat er een einde aan het pesten komt.

Tips voor ouders van pesters:

Neem het probleem van uw kind serieus.

Raak niet in paniek: elk kind loopt kans pester te worden.

Probeer achter de mogelijke oorzaak te komen.

Maak uw kind gevoelig voor wat het anderen aandoet.

Neem als ouder een duidelijke stelling in (pesten is verboden in en om de school: wij houden ons
aan deze regel) en maak deze ook duidelijk aan je kind.

Corrigeer het kind dan ook op het verkeerde gedrag wanneer hij/zij dit vertoont.

Besteed extra aandacht aan uw kind.

Corrigeer ongewenst gedrag en benoem het goede gedrag van uw kind.

Maak uw kind duidelijk dat u achter de beslissing van school staat.

Tips voor alle andere ouders (zwijgende middengroep):

L]

®

Voer regelmatig een gesprek met je kind

Stimuleer uw kind om op een goede manier met andere kinderen om te gaan

Maak uw kind duidelijk dat wanneer hij / zij melding maakt van pesten bij de ouder of leerkracht
het in dit geval niet bestempeld zal worden als klikker

Corrigeer uw kind bij ongewenst gedrag en benoem goed gedrag

Leer uw kind voor anderen op te komen

Leer uw kind voor zichzelf op te komen

Neem de ouders van het gepeste kind serieus

Geef zelf het goede voorbeeld

Spoor 5: Professionalisering leerkrachten
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Als school de verantwoordelijkheid nemen. Dit wil zeggen:
¢ De school neemt nadrukkelijk stelling tegen pesten en ontwikkelt een duidelijk beleid
e De school zorgt dat alle medewerkers voldoende bekend zijn met pesten in het algemeen en in
staat zijn het pesten in de eigen groep te herkennen en aan te pakken.

Wat doen we op de Boogurt?

Doel van dit pestpreventiebeleid

Alle kinderen moeten zich in hun basisschoolperiode veilig voelen en met plezier naar school
gaan, opdat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen in een sfeer van wederzijds respect en
vertrouwen. We willen een positief schoolklimaat creéren; pesten hoort hierin niet thuis en onze

taak is dus allereerst: voorkomen.

Voorwaarden
e Pesten moet als gezamenlijke verantwoordelijkheid gezien worden door alle partijen:
leerlingen (gepeste kinderen, pesters, meelopers en de zwijgende groep), leerkrachten en ouders /

verzorgers.
e De school moet een preventieve instelling hebben t.a.v. pestproblemen o.a. door het uitdragen

van de leefregels en het bespreekbaar maken in de groep: door en voor de leerling, ouders en
leerkracht.

e De leerkrachten moeten, in samenwerking met ouders, alert zijn op signalen die duiden op
pestgedrag en daarin duidelijk stelling nemen: pesten wordt niet getolereerd!

e Regelsenafspraken zijn duidelijk bekend bij kinderen en volwassenen; zij kunnen elkaar daar ook
op aanspreken in ongewenste situaties.

e De voorbeeldfunctie van leerkrachten en ouders is van groot belang: samen moeten we een
klimaat scheppen waar duidelijkheid is over de omgang met elkaar, waar verschillen worden
aanvaard en ruzies niet met geweld worden opgelost maar uitgesproken.

e Wanneer het pestgedrag ondanks alle inspanningen de kop op blijft steken, beschikt de school
over een stappenplan.

e Wanneer het probleem niet op de juiste wijze wordt aangepakt of de aanpak niet het gewenste
resultaat oplevert, dan kunnen ouders gebruik maken van de klachtenprocedure.

Aanpak pestgedrag in vier stappen
Op De Boogurt hanteren we onderstaand stappenplannen wanneer we constateren dat er gepest

wordt op school.

Stappenplan:

1. We stimuleren kinderen eerst zelf (en samen) eruit zien te komen.

2. Op’t moment dat één van de leerlingen er niet uitkomt of ze er samen niet uitkomen, mag
hij/zij het probleem voorleggen aan de leerkrachten of anti-pestcodrdinatoren.

3. De leerkracht (evt. samen met de anti-pestcoordinator) brengt alle partijen bij elkaar voor
een verhelderend gesprek. Probeer dan samen met hen de ruzie of pesterijen op te lossen
en (nieuwe) afspraken te maken. Bij herhaling van de pesterijen tussen dezelfde leerlingen
volgen consequenties.

4. Bij herhaaldelijk pestgedrag neemt de leerkracht (evt. samen met de anti-pestcodrdinator)

duidelijk stelling in en houdt een bestraffend gesprek met de leerling die pest. De fases
57



van bestraffen treden in werking (zie pagina 12). Ook wordt er melding gedaan in het
incidentenregistratieformulier (bijlage 1). Vanaf nu houdt de leerkracht hierop precies bij

wat er gebeurt, welke betrokkenen en welke acties en stappen er ondernomen worden.

A 1= Al maEkein kWA = kA i + 3 o~ 3
Als het pesten of de pester niet stopt...

De anti-pestcoodrdinatoren, directie en het team hebben voldoende informatie over pesten in het
algemeen en volgen de aanpak zoals beschreven in het pestpreventiebeleid hierboven. Mocht er
geen verbetering te zien zijn, gaat onderstaand stappenplan in werking.

Consequenties in vier fases:

FASE 1 Acties door de leerkracht
e Binnen blijvenin de pauzes
e Nablijven

Gesprekken

Schriftelijke opdrachten

e Duidelijke afspraken

e Quders opnieuw informeren

FASE 2 Gesprek met ouders door leerkracht en evt. anti-pestcoérdinator
e De leerkracht gaat in gesprek met de ouders, waarbij nadrukkelijk de medewerking wordt
gevraagd om een einde aan het probleem te maken. Alle door de school ondernomen activiteiten
zijn vastgelegd. In het gesprek komt, indien nodig, het evt. inschakelen van (externe) hulp ter
sprake.
e Afspraak voor een vervolggesprek met directie wanneer het pestgedrag nog voorkomt.

FASE 3 Externe hulp en evt. overplaatsing
e Bijaanhoudend pestgedrag kan ervoor gekozen worden om een leerling tijdelijk in een andere
groep binnen de school te plaatsen. Deze eventueel te nemen maatregel wordt duidelijk
gecommuniceerd naar de ouders.
e Bij aanhoudend pestgedrag wordt externe deskundige hulp ingeschakeld: sociale
vaardigheidstraining, Jeugdgezondheidszorg, huisarts of GGD.

FASE4 Schorsen /verwijderen
e Inextreme gevallenkan een leerling geschorst of verwijderd worden en geplaatst op een andere
school hinnen het bestuur.
¢ De leerplichtambtenaar wordt op de hoogte gesteld.

KUK en ZIEN

Elk leerjaar wordt de ZIEN-vragenlijst ingevuld: van groep 3 t/m 8 door de leerkrachten en vanaf
groep 6 ook door de leerlingen. Op die manier wordt de sociale competentie van de leerlingen
systematisch in beeld gebracht. Waar nodig wordt een individueel of gezamenlijk actieplan
gekoppeld aan het groepsplan of werkplan. In de groepen 1/2 wordt KIJK! gehanteerd voor
observatie van sociaal-emotionele aspecten.

Incidentenregistratie
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Op het moment dat het stappenplan m.b.t. pestgedrag in werking is gezet, moeten de
ondernomen acties/stappen worden gedocumenteerd in een vast registratieformulier (zie bijlage

1). Hier worden alle incidenten genoteerd door de leerkracht zelf.

Welke incidenten?
e Fysiek geweld
e Grof taalgebruik
e Pesten of cyberpesten
e Discrimineren
e Stelen
e Vandalisme
e Bedreigen
e Seksueel misbruik

Wat te documenteren?
e Dataen tijdstippen
e |ncidenten

e Sijtuaties

e Betrokkenen
e Stappen

e Acties

e Samenvattingen gesprekken leerlingen, ouders, etc.
e |ngeschakelde interne en externe hulp

Anti-pestcoordinatoren:
1. Britt Slenders: bslenders@skozok.nl en Bianca Viana: bviana@skozok.nl

2. Contactvertrouwenspersonen: Yvonne Polman en Daniélle v.d. Vorst
3. KO’er: Monigue van de Reek
4. Directie: Linda Knapen

Externe contactpersonen
Incidenteel komen externe instanties binnen de school om daar expliciet zaken als (digitaal)

pesten en groepsdruk aan de orde te stellen of gastlessen te verzorgen (bv. Bureau Halt,
Jongerenwerk Cranendonck, Politie, GGD, e.d.). Ook kunnen wij ze indien nodig benaderen voor

informatie of hulp.

Trainingen

Indien wenselijk worden extern psycho-fysieke trainingen aangeboden: Kanjertraining, Rots en
Water, SOVA, etc. om kinderen zich veiliger te laten voelen en steviger in hun schoenen te laten
staan.

Door deze trainingen wordt gestimuleerd dat kinderen verschillende (conflict)situaties beter het
hoofd bieden, op de juiste manier reageren, gevoelens beter begrijpen en onder woorden kunnen
brengen, meer tolerantie en begrip tonen, beter samenwerken, voor hun mening durven

uitkomen en door dit alles minder pestgedrag vertonen.
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Verslaglegging procedure pestpreventiebeleid de Boogurt

Algemeen

Datum:

Leerkracht:

Betrokken kinderen:

1. Leerkracht gaat in gesprek met het gepeste kind
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Datum:

Wat is er gebeurd?

Welke oplossingen zijn er al bedacht door de kinderen?

2. Leerkracht gaat in gesprek met de pester

Datum:

Wat is er gebeurd?

Welke oplossingen zijn er bedacht?

3. Leerkracht gaat in gesprek met de betrokken kinderen

Datum:
Hoe nu verder?

Gemaakte afspraken:

4, Leerkracht betrekt de middengroep

Datum:

Welke oplossingen zijn er bedacht?

Wat is er afgesproken?

5. Leerkracht gaat in gesprek met de ouders van het gepeste kind
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Datum:

Wie waren er aanwezig?

Wat is er afgesproken?

6. Leerkracht gaat in gesprek met ouders van het pestende kind

Datum:

Wie waren er aanwezig?

Wat is er afgesproken?

7. Inschakelen intern contactpersoon

Datum:

Gesprekken hebben opgeleverd:

8. Inschakelen directie

Datum:

Genomen maatregelen:

9. Inschakelen College van Bestuur
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Datum:

Genomen maatregelen:

Websites over pesten voor de kinderen
https://www.omgaanmetpesten.nl/kinderen-jongeren/
https://www.stoppestennu.nl/tips-bij-pesten-voor-kinderen
http://www.pesten.nl/informatie-over-pesten/jongeren/
https://www.pestweb.nl/ik-word-gepest/

Websites over pesten voor de ouders
www.stoppestennu.nl/voorouders
https://www.omgaanmetpesten.nl/ouders/
http://www.pesten.nl/informatie-over-pesten/volwassenen/ouders/

Websites over pesten voor de leerkrachten

www.weektegenpesten.com
https://www.omgaanmetpesten.nl/leerkrachtenprofessionals/
http://www.pesten.nl/informatie-over-pesten/professionals/scholen/
https://www.schoolenveiligheid.nl/po-vo/thema/pesten/
https://www.schoolenveiligheid.nl/po-vo/thema/sociale-media—schoo!veiiigheidL
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