Notulen MR vergadering
Datum: 15-3-2023
Aanvang: 19:00 uur

Aanwezig: Roel Hoomans, Renske Hendrickx, Marlijn Kuipers, de
Esmee Roost, Ellen Staals, Inge Derks, Linda Knapen. Boogurt
Afwezig: /
Voorzitter: Esmee
Notulist: Marlijn

Locatie:De Boogurt

1. Opening (19.00)
Doel: Welkom en vaststellen van de agenda

2. Notulen vorige vergadering (19.05)

Doel: vaststellen van de notulen
- verbouwing
Inmiddels zijn de nieuwe ruimtes in gebruik. De peuters maken nu ook gebruik van de speelplaats
van de school. Hierdoor kan er t.z.t. meer samenwerking ontstaan tussen peuters en school.
- Terugblik thema avond
Positieve feedback van bezoekende ouders, waardevolle avond.
Ook van ouders die de infoavond niet bezocht hebben, is er achteraf gehoord dat deze ouders niet
goed weten hoe of wat
Pauzeplek is een punt van verbetering. Ook hierbij zorgen voor meer ruimte (wellicht in een lokaal)
-Open dag
FlVanochtend heeft de open dag plaatsgevonden bij ons op school. Het is goed en rustig verlopen.
Over aanmeldingen kan op dit moment nog niet veel gezegd worden, hier komen we later op terug.

3. Mededelingen SKOZOK / directie / team (19.15)
Doel: informeren (formatie, personeelsbeleid, ontwikkelingen, enz.)

- Begroting / NPO gelden

Investeringen 2023:

-15.000 schoolgebouw/terrein

-15.000 leermiddelen (bijvoorbeeld methodes)
-19.800 ICT (bijvoorbeeld digiborden)

Begroting:

Grootboekrekening (enkele punten die besproken zijn):
-Kantinekosten/personeelsuitjes/sport/cultuur

FIRuim ingezet op personeelsuitjes, bewust aandacht aan besteden voor de verbinding.
BICursussen/scholing, goed om te stimuleren om cursussen of scholing te gaan volgen. Goed om
ruimte te voelen om kennis te verwerven.



ElLicenties Bl hoge post, hier wordt goed naar gekeken. Worden deze licenties allemaal nog gebruikt?
Chromebooks, we willen er naartoe dat ieder kind vanaf groep 5 een chromebook tot zijn/haar
beschikking heeft.

BISport en vieringen (bijvoorbeeld de doeweek)

NPO gelden:
EINog 69.000 beschikbaar voor de Boogurt die in de komende jaren ingezet mag worden.

- Wat s de stand van zaken met alle protocollen, zie vorige notulen

BlKoersplan -> nieuw plan 2023-2026, focus voor de komende schooljaren. Aan het einde van dit

schooljaar leveren wij ons schoolplan aan (2023-2026).

BlPestprotocol 2020/2021, hierin moeten enkele aanpassingen gedaan worden. Ook eens goed

bekijken of het protocol te uitgebreid is. Wellicht is een kwaliteitskaart hierbij passender.

BIDyslexieprotocol 2017, deze is verouderd en moet dus vernieuwd worden. Linda gaat dit checken bij

Monique.

FKlachtenregeling is nog accuraat en staat uitgewerkt in onze schoolgids.

BIProtocol hoogbegaafdheid, dit protocol ligt er nog niet. Signaleringsprogramma DHH wordt ingezet.
- Terugkoppeling M-toets CITO (door wie?)

FIDe MR van maandag 27 maart vervalt. Hiervoor plannen we een nieuwe datum. Zie nieuwe data
onderaan deze pagina.

4. Jaarplan MR (19:45)
- evaluatie schooltijden / rooster verder afwerken. Scenario's lunchpauze onderzoeken.

[IAfgelopen periode is het team in gesprek geweest met elkaar over bepaalde stellingen rondom
schooltijden en begeleiding TSO. Samen vastgesteld welke vragen er wel/niet gesteld kunnen worden
in de enquéte naar ouders rondom de evaluatie van de huidige situatie hierin. Esmee en Maartje
stemmen samen met Linda de laatste versie van deze enquéte af, zodat hij naar ouders verstuurd kan
worden.

- Overblijfregeling BSO/TSO (IR volgens jaarplan)

- Datums vergadering MR bespreken + MR uitje plannen

[Zie data onderaan deze notulen. Het MR uitje staat gepland op donderdag 29 juni. Maartje

reserveert een tafeltje bij de Bout.

- Notulen op de website zetten (gecheckt, staat niks)

0 Marlijn checkt bij Jeanine of ze de notulen en het jaarverslag kan plaatsen.

- Vacature zetten, stoppen Maartje?

-Inge treedt toe tot de MR per 16-03-2023

- Zittingsduur aanpassen

- Vakantierooster en studiedagen vaststellen komend schooljaar

[1In de vergadering van mei komen we terug op de studiedagen

5. GMR (20.30)

Info is eerder al gemaild, zijn er nog vragen?

6. Rondvraag (20.35)




RIAVG technisch is het noodzakelijk de overstap te maken van Dropbox naar Sharepoint. Maartje zorgt
ervoor dat Esmee beheerder wordt van de Dropbox.

7. Sluiting (20.45

Actielijst: (niet te vergeten)

e Koersplan --> Er wordt een nieuw plan gemaakt door Skozok. Het zou kunnen zijn dat er input
gevraagd wordt aan MR.

e Tevredenheidsonderzoek komt dit jaar 2022-2023

e Schoolplan --> Komend jaar komt er een nieuw schoolplan. Dit gebeurt eens in de vier jaar.
Sommige zaken Skozok breed, maar ook specifiek per school.

e Inzet ambulante tijd, goed naar kijken, wat als er meer nodig blijkt, gaat van deze tijd af, hoe
gaan we hiermee om? (Roel vragen) Wellicht agenderen? Overige NPO gelden, terug laten
komen op de agenda. Goed in de gaten houden wanneer dit opgemaakt mag worden.

® Inzet NPO gelden komend schooljaar vastgesteld.

e Voor 27 maart Monique v.d. Reek uitnodigen. [/Monique is inmiddels uitgenodigd voor
woensdag 19 april 2023

Vergaderdata MR 2022-2023, start 19.00 uur - notulist
Maandag 3 oktober 2022 - Roel

Maandag 12 december 2022 - Renske

Maandag 30 januari 2023 — Marlijn

Woensdag 19 april 2023 - ... (Monique voor uitnodigen)
Woensdag 31 mei 2023 — Formatie (geen notulist)
Woensdag 21 juni 2023 - Ellen



